GRADITELJSKO-GEODETSKA SKOLA OSIJEK

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU GODINU 2014./15.

Osijek, 30. rujan 2014.



I. OSNOVNI PODACI O SKOLI

a) NAZIV I SJEDISTE

Graditeljsko —geodetska Skola Osijek
Osijek, Drinska 16a

b) ADRESA, ZUPANIJA

Drinska 16a, 31 000 Osijek, Osjecko-baranjska zupanija

c) SIFRA 14-060-509
d) UKUPNI BROJ UCENIKA 423
e) UKUPNI BROJ ODJELA 19

f) UKUPNI BROJ DJELATNIKA u radnom odnosu
41 nastavnik u radnom odnosu
ravnatelj
tajnica
pedagoginja
racunovotkinja
administratorka
blagajnica
2 radnika na odrzavanju objekta i opreme (domara)
6 spremacica
Za potrebe izvodenja nastave strukovnih predmeta iz podrucja geodezije angaziran je i 1 dipl. ing.
geodezije kao vanjski suradnik.

g) OBRAZOVNA PODRUCJA — programi i trajanje obrazovanja po godinama

Nastava je za redovne uéenike organizirana prema izvodenju dvije vrste programa i to:
4 - godiS$nji program obrazovanja za zanimanja tehniCara, za stjecanje srednje strucne
spreme u obrazovnom strukovnom sektoru: Graditeljstvo i geodezija
3 - godisnji program obrazovanja za zanimanja u obrtniStvu, za stjecanje srednje
strutne spreme u obrazovnom strukovnom sektoru: Graditeljstvo i geodezija, te
obrazovnom strukovnom sektoru: Osobne usluge, usluge zastite i druge usluge
(program soboslikar-li¢ilac JMO i li¢ilac-soboslikar).

Obrazovanje odrasli provodi se na zahtjev gospodarskih subjekata i temeljem javnih
natjeCaja koje provodi Hrvatski zavod za zaposljavanje.



Il. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA

a) PROSTORNI UVJETI - ZGRADA

Graditeljsko-geodetska $kola Osijek ima sjediste u Osijeku u Drinskoj ulici 16a. Skolska zgrada
izgradena je 1980. godine. Smjestena je na otvorenom juznom dijelu Grada Osijeka na zemljiStu povrSine
15.840 m”.

Zgrada, ukupne povrsine oko 5.872 m?, predstavlja jedinstvenu gradevinsku cjelinu sastavljenu od
obavijesni centar, kabineti nastavnika, zbornica i kancelarije. U prizmenim dijelovima zgrade nalaze se
radionice za prakti¢nu nastavu i Sportska dvorana.

U istoj zgradi sjediste je i Gradevinskog fakulteta Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera iz Osijeka,
kome pripada posebna prizemna dilatacija u isto¢nom dijelu zgrade i dio prostora u centralnom dijelu.
Fakultet koristi 34,22 % ukupne povrSine Skolske zgrade.

Prostorije tajni§tva i ratunovodstva Skole smjestene su u u prizemlju centralnog dijela $kolske
zgrade, te su lako dostupne ucenicima, nastavnicima, roditeljima i ostalim strankama. Zbornica, ured
ravnatelja, pedagoga, voditelja i kabineti nastavnika nalaze se na I. odnosno II. katu uz ucionice.

Sportska dvorana ima ukupnu povr§inu parketa i gledalista 782,40 m?, a na 263 m? su pomocne
prostorije (hodnici, svlaionice, sanitarne prostorije, kabineti nastavnika TIZK, spremiste za rekvizite).

Na prostranom okoliSu oko Skolske zgrade su Sportska igraliSta, parkiraliSta, prilazne ceste i
travnjaci.

Ukupno gledajuéi prostorni uvjeti u cjelosti zadovoljavaju potrebe nase Skole za rad u dvije
smjene. Kada se iz $kolske zgrade iseli Gradevinski fakultet, Skoli ée ostati na raspolaganju dodatne tri
ucionice te ¢e se steéi uvjeti za rad u jednoj smjeni.

Kontinuirano se ulaze u odrzavanje zgrade, na nacin da se ureduju pojedini prostori ali nakon 35
godina od izgradnje cijeli prostor spreman je za detaljnu adaptaciju.

b) UCIONICKI PROSTOR

Nastava u na$oj Skoli se odrzava u dvije smjene u 15 (klasi¢nih i specijaliziranih) u¢ionica ukupne
povrsine 1055 m? , koje su smjestene na I. 1 II. katu, te u radionicama za prakti¢nu nastavu ukupne

cen  ew

povrsine 302 m?. U knjizni¢no-obavijesnom centru, koji je u centralnom dijelu u prizemlju, nalazi se:
knjiZnica, prostor za grupni rad i manja dvorana za projekcije, na ukupnoj povrsini 206 m?.

Radionice za prakti¢nu nastavu smjeStene su u prizemlju u posebnoj dilataciji. Uz radionice su
posebni sanitarni ¢vorovi i kabineti za nastavnike, stru¢ne ucitelje i suradnike u nastavi. Prostor zahtjeva

adaptaciju.

c) OPREMLJENOST PROSTORA

Teorijska nastava izvodi se u specijaliziranim ucionicama i praktikumima struke. Prakti¢na
nastava se izvodi u $kolskim radionicama i na gradilistima gospodarskih subjekata.

Za potrebe nastave u $koli imamo tri inforamticke ucionice, jedna je opremljena s 30, druga s 18
racunala, te treca s 15 racunala. U 8 uc¢ionica i u MMC-u nalaze se LCD projektori. I ove skolske godine
planiramo nastaviti opremanje Skole suvremenim ICT tehnologijama. Prakti¢na nastava se izvodi u
Skolskim radionicama koje su opremljene s optimalno potrebnom opremom za zanimanja zidar,
keramicéar-oblaga¢, monter suhe gradnje i soboslikar-li¢ilac, odnosno li¢ilac-soboslikar.

Sportsku dvoranu opremamo uglavnom od sredstava iznajmljivanja dvorane.

U knjiznici je poc¢etkom $kolske godine evidentirano ukupno 7723 knjige, te 15 naslova stru¢nih i
popularno-znanstvenih ¢asopisa.

cen e

grupni 1 individualni rad ucenika 1 ZV «pametnom plo¢om» za izvodenje nastave.

ey e

Opremanje knjizni¢no-obvijesnog centra je iz donacija i vlastitih sredstava.
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II1. UCENICI

Tabli¢ni prikaz broja ucenika i odjela

Broj uc¢enika Teskoce
Razred Brojvup?sanih Od'upis'anih N Od ponayljaéi .
u¢enika djevojke ponavljaca djevojke u razvoju
lal 30 15 3 1
l.a2 28 10 3 1
1.b 28 3 - -
l.c 27 8 - - 1
1.d 22 3 2 1
Ukupno 135 39 7
2.al 20 14 -
2.a2 17 9 -
2.b 24 9 -
2.C 27 5 -
2.d 22 - 2
Ukupno 110 37 2 -
3.a 23 13 - -
3.b 19 6 - -
3.c 21 9 1 1
3.d 16 - 1 - 2
3.e 15 - - - 2
3.f 12 - - -
Ukupno 106 28 2 1 4
4.a 27 13 -
4.b 22 3 1 -
4.c 23 7 -
Ukupno 72 23 1 -
UKUPNO 423 127 12 4 7




Prikaz broja ucenika po programima u razredima

1. trogodis$nji programi — razred — zanimanje

razred | odjel zanimanje broj uc.
1. D Keramicar oblagac 13
Licilac - soboslikar 9
2. D Keramicar — oblagac 22
3. D Keramicar — oblagac 9
Moter suhe gradnje 7
3. E Soboslikar li¢ilac JMO 15
3. F Zidar JIMO 12
UKUPNO 87

2.¢etverogodiSnji programi — razred- zanimanje

razred odjel | zanimanje broj uc.
l. Al arhitektonski tehnicar 30
A2 Arhitektonski tehniCar 28
B gradevinski tehnicar 28
C geodetski tehnicar 27
UKUPNO 113
2. Al arhitektonski tehnicar 20
A2 arhitektonski tehnicar 17
B gradevinski tehnicar 24
C geodetski tehnicar 27
UKUPNO 88
3. A gradevinski tehniCar 23
B arhitekotonski tehnicar 19
C geodetski tehnicar 21
UKUPNO 63
4, A arhitektonski tehnicar 27
B gradevinski tehnicar 22
C geodetski tehnicar 23
UKUPNO 72
SVEUKUPNO 336




IV. DJELATNICI na dan 23. rujna 2014.
N Staz
ZAVRSENA
PREZIME I IME 255' SKOLA- ZVANJE ZANIMANE | o0 ggg' A
" | FAKULTET ’
RAVNATELJ
1. Pihistal Darko | vss | Fedagoskifakultet | prof. j.0dgoja nastavnik TZK 20 | 1963. | Neodredeno
Osijek kineziterapeje
STRUCNI SURADNICI
2. Mesi¢ Hrvoje VSS Fllp.zofskl fakultet | dipl.knjiznicar i str}%cvn{ vsuramk - 6 1984 | Neodredeno
Osijek prof. HJ knjizni¢ar
3. Pavli¢ Jelena vsg | Filozofskifakultet | e oagogije | Strucnasuradnica- |40 1 1949 | Neodredeno
Novi Sad pedagoginja
NASTAVNICI
4 Belié Ivica VSS Pec_l_agosk1 fakultet p_rqf.matematlkel nastavn|I_< 27 | 1961. | Neodredeno
Osijek fizike matematike
5. Blasko . - nastavnik
Vidosavljevié | vsg | Seodetskifakultet | dipl.ing. geodetskih 20 | 1964. | Neodredeno
- Zagreb geodezije .
Marija stru¢nih pred.
Filozofski rof. englesko nastavnica
6. Brod Lidija VSS | fakultet prot. engleskog - 8 | 1971. | Neodredeno
i jezika i knjizevnosti | engleskog jezika
Osijek
o s . Neodredeno
7. Dundovié Branko | vss | Fedagoski fakultet | prof.matem. nastavnik 28 | 1961. | 72%
Osijek i fizike matematike
rad.vremena
Avrhitektonski - . nastavnica
8. Frey Branka VSS fakultet Zagreb dipl. ing. arhitekture struénih predmeta 7 1962. | Neodredeno
L - nastavnica
9. Gungl Sanja vss | Fak. gradevinskih | dipl. ing. gradevinskih 22 | 1962. | Neodredeno
znanosti Zagreb gradevinarstva .
stru¢nih predm.
10. Horvatovié Sveuciliste J.J.
' Fov Strossmayera prof. matematike i nastavnica fizike i Neodredeno
Jasmina VSS - - . - 9 1982.
Osijek Odjel za fizike matematike
matematiku
11. Ivanovi¢ Vlado VSS Pec_l_a goski fakultet pr(_)f_. matem. naStavn”.( 27 | 1962. | Neodredeno
Osijek i fizike matematike
Faul nastavnica
12 Jozipovi€ Sudar | \/oq | o1 devininski dipl. ing. struénih pred. i 30 | 1958. | Neodredeno
RuZica . gradevinarstva Ispitna
znanosti Zagreb : :
koordninatorica
. . Neodredeno
13. Kojundzi¢ VSS | PMF Zagreb prof. geografije nastavnik 7 | 1981 | 35%
KreSimir geografije
rad.vremena
Gradevinski mag. in nastavnik struénih
14. Kralj Ksenija VSS | fakultet g- 1ng. M 3 | 1982. | Odredeno
. gradevinarstva predmeta
Osijek
15. Kotal Sanja VSS | KBF E;?Jhl\e/,::ronaka_dlpl' vjerouditeljica 22 | 1969. | Neodredeno
16. Kvesi¢, Bozo VKV | GSC Osijek zidar f}g::\?:k uprakt. | 3 | 1g5y, | Neodredeno
17. Macakanja — Pedagoski fakultet | prof. hrvatskog j. i nastavnik
Baci¢ Stela VSS Osijek knjizev. hrvatskog jezika 14 | 1976. | Neodredeno
18. Marusi¢ Nada VSS Gradevmsk_l_ tnzener stru¢ni uditelj 17 | 1966. | Neodredeno
fakultet Osijek gradevinarstva
19. Mercep Snjezana | VSS Pec_l_a goski fakultet | profesor fizicke nastavnica TZK 21 | 1966. | Neodredeno
Osijek kulture
20. Micunovi¢ VSS Gradevinski g_rad.lng. . stru¢ni uditelj 20 | 1954. | Neodredeno
Radovan fakultet visokogradnje
21. Mihajlovi¢ VSS Pec_l_agoskl fakultet | profesor fizicke nastavnik TZK 21 | 1965. | Odredeno
Aleksandar Osijek kulture
nastavnik strué¢nih
22. Mlinari¢ Ivana VSS | Geodetski fakultet | Dipl. ing. geodezije | predm. 2 1985. | Neodredeno
geodezije




Gradevinski

23. Molnar Marko | VSS | fakultet mag. Ing. nastavnik struénih |9 4967 | Ogredeno
. gradevinarstva predmeta
Osijek
s prof. engleskog jez. .
24. Pandié Sladana | vss | Fedagoskifakultet | 5 o 0o ika | Nastavnica 13 | 1974. | Neodredeno
Osijek engleskog jezika
knjiz.
satnicar, upisni
25. Rakitié Branimir | vss | bedagoski fakultet | prof. matematike | koordinator 18 | 1971. | Neodredeno
Osijek i informatike i nastavnik
racunalstva
o S nastavnica
26. Rendulié Ksenija | vss | Pedagoski fkultet | prof. matematike i |\ nooviiee 5 | 1984. | Neodredeno
Osijek fizike e
fizike
27. Ribié Sreten SSS | GSC Osijek keramicar-pecar f]‘;;i‘:\r/‘i'k“prakt' 15 | 1980, | Neodredeno
nastavnik grad.
28. Rigo-Mihajlovié¢ VSS Gradevinski dipl.ing grad. stru'cml'l'predmeta 23 | 1963, | Neodredeno
Romana fakultet voditeljica
praktine nastave
nastavnica
29. Rudi¢ Bojana VSS | Geodetski fakultet | Dipl. ing. geodezije | stru¢nih predmeta 1 1989. | Neodredeno
geodezije
. . prof. njemackog .
30. Sabolié Ivana | vss | FHOZOfSKifakultet | - v o knjizevnosti | MOSAVIICA 5 | 1980. | Neodredeno
u Osijeku d s njemackog jezika
1 povijesti
31. Skrobi¢ Zorica | vss | Sradevinskif. dipl.i ng. nastavnica grad. |5, | 1955 | Neodredeno
Subotica gradevinarstva struénih pred.
32. Srdanovi¢ Pedagoski fakultet | prof. kemije- nastavnica Neodredeno
. VSS . . - . - 28 1959. | 38%
Radojka Osijek biologije biologije
rad.vremena
., . Gradevinski L nastavnik grad.
33. Stanti¢ Tomislav | VSS fakultet dipl.ing.grad strucnih predm. 4 1984. | Neodredeno
Filozofski rof. poviiesti i nastavnik
34. Stiner Kresimir | VSS | fakultet prot. povijest povijesti i 8 | 1979. | Neodredeno
.. hrvatskog jezika -
Osijek hrvatskog jezika
nastavnik struénih
35. Stipeti¢ Andrej VSS | Geodetski fakultet | Dipl. ing. geodezije | predmeta 1 1976. | Neodredeno
geodezije
5 1., Gradevinski L nastavnik grad.
36. Soli¢ Krunoslav VSS fakultet dipl.ing.grad. strucnih predm. 3 1983. | Odredeno
37. $tefi¢ Verica VSS | PMF Zagreb prof. fizike s voditelj smjene i |35 | 1959 | Neodredeno
matematikom nastavnica fizike
ey s . . Neodredeno
38. Sukara Marija | vss | Lakultetpolitickih |y oo iioi0g nastavnicaPIG i | 57 | 1957 | 500 radnog
nauka Zagreb etike
vremena
39. Tiborc-Jurisa Arhitektonski S . nastavnica
Mira VSS fakultet Zagreb dipl. ing. arhitekture strucnih predmeta 32 | 1955. | Neodredeno
40. Uranjek-Varga | \/qs | pegagoski fakultet | PrOT: MMV nastavnica 20 | 1969. | Neodredeno
Sandra jez. i knjizev. hrvat.jezika
., . . prof. hrvatskog nastavnica
41. Varzi¢-Pavkovié¢ VSS FIIF)_ZOfSkI fakultet jezika i hrvatskog 17 | 1972, Neodredeno
burda Osijek . o
knjizevnosti jezika
nastavnica Odredeno
42. Vuji¢ Mirjana VSS | PMF Zagreb profesor geografije coarafiie 6 1983. | 15% radnog
geogratl) vremena
Mag.edukac. Odredeno
i ) engleskog i njemaékog i (do povra’[ka
43. Vukelié Sanja | VSS g's'?z‘llfs"' fakultet | jezika i knjizev. Qﬁsﬁi\éﬂgca'ezika 2 | 1986. | Tvane Sabolic)
] nastavn. smjera g gl 57% radnog
vremena
44, Zeli¢-Zeravica Arhitekt.-urb. - . nastavnica
Ruzica VSS fakultet Sarajevo dipl. ing. arhitekture struénih pred. 39 | 19%0. Neodredeno

VANJSKI SURADNICI
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45. Vladimir Moser Mr.sc Geodetski fakultet dipl. ing. geodezije nastavnik struénih 25 | 1965. VanJSK.'
Zagreb predmeta suradnik
OSTALI DJELATNICI
46. Adamovi¢ Marica | NKV | OS - spremacica 29 | 1966. | Neodredeno
47. Jagi¢ Ljiljana NKV | 0OS - Spremacica 22 | 1966. | Neodredeno
48. Keckes Mila SSS Iojl; irjae\lina Skola upravni tehnicar telefonist, arhivar 34 | 1959. | Neodredeno
radnik na
49. Horvat Tihomir SSS EMSC Osijek elektrotehnidar odrzavanju zgrade | 20 | 1972. | Neodredeno
i okolisa
50. Kurtovié¢ . . . N
SSS Ekonomska $kola | ekonomski tehni¢ar | ra¢unovoda 38 | 1955. | Neodredeno
Spomenka
e es prehrambeni
51. Mfes-trovw SSS cUo . proizvodac gotovih | spremacica 30 1963 | Neodredeno
Mirjana B.Manastir jela
52. Prgomet Zlatica NKV | 0OS - spremacica 33 1963 | Neodredeno
53. Poljak Zoran SSS | GSC Osijek parketar radina odrzav. = | g | 196 | Neodredeno
zgrade i okoliSa
ekonomist za
54, Radog cic sSS EUBOC Osijek r?lCllIlO_\_/Od. racunovodstveni 29 1963. | Neodredeno
Andrijana financijske referent
poslove
55. Ruzi¢ Dragica VSS | Pravni fakultet diplomirani pravnik | tajnica 37 | 1954. | Neodredeno
56. Stani¢ Snjezana 4. st. (S)Sijlgl.(Dakovw Cetkar spremacica 18 | 1969. | Neodredeno
57. Varga Katica NKV | 4 razr. OS - spremacica 28 | 1954. | Neodredeno

Nastavnici promaknuti u viS§a zvanja su:

— Ruzica Zeli¢ Zeravica, dipl. ing. arg., profesorica stru¢nih predmeta, savjetnica,

— Ruzica Jozipovi¢ Sudar, dipl. ing.grad., profesorica stru¢nih predmeta, savjetnica
— Zorica Skrobi¢, dipl. ing. grad., profesorica stru¢nih predmeta ,savjetnica
—  Verica Stefié, prof. fizike s matematikom, savjetnica

— Sandra Uranjek-Varga , prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti, prof. savjetnica

— Stela Macakanja-Bacic¢, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti, mentorica
U svrhu napredovanja nastavnika u zvanju bit ¢e i dalje pracen i vrjednovan rad svakog nastavnika
u okvirima uspjeSnosti u radu s ucenicima, stru¢nog usavrSavanja nastavnika, sudjelovanja u
izvannastavnim aktivnostima Skole, natjecanjima za ucenike i drugim aktivnostima.
Znacajno je naglasiti 1 izbor voditelja Zupanijskih 1 meduZupanijskih stru¢nih vije¢a iz redova
nastavnika nase Skole, pa imenovanja u $kolskoj godini 2014./15. imaju:
— Ruzica Zeli¢ Zeravica, voditeljica Zupanijskog/ Meduzupanijskog vije¢a nastavnika stru¢nih

predmeta za graditeljstvo,
—  Zorica Skrobié, voditeljica Zupanijskog/ Meduzupanijskog vije¢a nastavnika struénih predmeta za

graditeljstvo,

Struéno usavrSavanje nastavnika
Struéno usavrSavanje nastavnika provodit ¢e se prema ponudi stru¢nih skupova planiranih
Katalogom stru¢nih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih. Za ostale seminare odlu¢ivat ¢emo ovisno o finacijskim sredstvima Skole.

Svaki nastavnik obvezan je stru¢no se usavrSavati putem Zupanijskih stru¢nih vijeca, a za stru¢ne
seminare na drZavnoj razini Skola ée nastojati osigurati sredstva iz vlastitih prihoda najmanje za jedan
skup godisnje za svakog nastavnika. O stru¢énom usavr$avanju vodi se evidenciju. Potvrde o sudjelovanju
na skupu nastavnici obvezno predaju ravnatelju ili tajnici.
Nastavnici su obvezni izraditi individualni plan i program permanentnog usavrSavanja za Skolsku
godinu 2014./15. i sudjelovati na razli¢itim edukacijama prema dogovoru s ravnateljicom.
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V. ORGANIZACIJA NASTAVE

A) BROJ RADNIH DANA

MJESEC | FOND RADNOG VREMENA NERADNI DANI |UKUPNO
RADNI DANI BLAGDANI UKUPNO SUBOTE |NEDJELJE
DANI SATI DANI SATI DANI SATI DANI DANI
rujan 22 176 0 0 22 176 4 4 30
listopad 22 176 1 8 23 184 4 4 31
studeni 20 160 0 0 20 160 5 5 30
prosinac 21 168 2 16 23 184 4 4 31
sijecanj 20 160 2 16 22 176 5 4 31
veljaca 20 160 0 0 20 160 4 4 28
ozujak 22 176 0 0 22 176 4 5 31
travanj 21 168 1 8 22 176 4 4 30
svibanj 20 160 1 8 21 168 5 5 31
lipanj 19 152 3 24 22 176 4 4 30
srpanj 23 184 0 0 23 184 4 4 31
kolovoz 20 160 1 8 21 168 5 5 31
UKUPNO 250 2000 11 88 261 2088 52 52 365

Rad u nastavi rasporeden je u dva $kolska polugodista:
L. polugodiste od 8. rujna do 23. prosinca 2014.
I1. polugodiste od 12. sije¢nja do 16. lipnja 2015. za nezavrsne razrede
a za zavr$ne razrede do 20. svibnja 2015.
Redovna nastava odrzava se u 5-dnevnom radnom tjednu od ponedjeljka do petka, a dodatna i dopunska
nastava te slobodne aktivnosti odrzavaju se prema rasporedu tijekom radnog tjedna i po potrebi subotom.

B) SMJENE- POCETAK I ZAVRSETAK DNEVNOG RADA

Nastava je organizirana u dvije smjene koje se svaki tjedan mijenjaju prema sljede¢em rasporedu:

I. smjena svi odjeli l.razreda i a,b,c,d i e odjel Ill. razreda 10 odjela od 7:10-14:00
Il. smjena sviodjeli Il. i IV. razreda i 1. 9 odjela od 13:10- 19:05

C) NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI
Nastavni planovi i programi za sve razrede su PRILOG I.

c.1l. Prakti¢na nastava

Prakti¢na nastava za 1. razred programa keramicar-oblaga¢ i li¢ilac-soboslikar izvodi se u I.
polugodistu po 3 dana po 4 sata, i 1 dan po 3 sata, a u II. polugodistu 2 dana u tjednu po 8 sati

Prakti¢na nastava za II. razred programa keramiCar oblaga¢ i IIl. razred programa keramicar-
oblaga¢ 1 monter suhe gradnje izvodi se dva dana u tjednu po 8 sati.




Za Ill. razred programa JMO soboslikar licilac i zidar nastava se izvodi prema raspooredu: jedan
tjedan teorijska nastava - jedan tjedan prakti¢na nastava u trajanju od 8 sati dnevno.

Ucenici u programu JMO dio prakticne nastave realiziraju u Skolskim radionicama a dio kod
obrtnika u radnom procesu, kao §to je navedeno u nastavnim planovima.

Ucenici u klasicnom $kolskom sustavu prakti¢énu nastavu za |. razred u cijelosti realiziraju u
Skolskim radionicama. Ucenici Il. i 1ll. razreda mogu sklopili ugovore za realizaciju prakti¢ne nastave u
gospodarskim subjektima.

Ucenicima u klasiénom sustavu obrazovanja koji realiziraju prakticnu nastavu u gospodarskim
subjektima, zadnji tjedan u mjesecu u $kolskoj radionici provjeravaju se usvojeni sadrzaji Koji su prema
programu planirani za taj mjesec.

RAZREDNI BROJ SATI
ODJEL PROGRAM- ZANIMANJE PRAKTICNE NASTAVE TJEDNO

14 Keramicar- oblagac 16

' Licilac-soboslikar 16
2.d Keramicar-oblagac 16
34 Keramicar-oblagac 16

' Monter suhe gradnje 17
3.e Soboslikar-licilac IMO 20
3.f Zidar JIMO 20

Voditeljica prakti¢ne nastave je Romana Rigo-Mihajlovié, dipl. ing. grad.
Prakti¢na nastava za trogodiSnje programe organizira se i realizira u Skolskim radionicama i
gospodarskim subjektima s kojima se zalju¢uje ugovor o provedbi prakti¢ne nastave.
Prakti¢na nastava za trogodi$nje programe za vezane obrte, organizira se i realizira u licenciranim
obrtima i kod pravnih osoba s licencom za naucni¢ka radna mjesta s kojima se zakljuCuje ugovor o
naukovanju.
Ugovor zakljucuju Skola, poslodavac i ucenik (za malodobne ucenike roditelj ucenika).
O svim zakljuenim ugovorima voditelj prakticne nastave vodi evidenciju, S podacima 0 svim
ugovornim stranama, vremenu zakljuéivanja ugovora, programu za koji je sklopljen, te vijeme trajanja
ugovora.

C.2. Struc¢na praksa

Strucna praksa u 4 - godi$njim progrmima izvodi se poslije zavrsenog 2. i 3. razreda:

Program- zanimanje 2. razred 3. razred
Arhitektonski tehnicar 80 sati 80 sata
Gradevinski tehnicar 80 sati 80 sata

Stru¢na praksa za uc€enike obrtni¢kih zanimanja u klasi¢énim programima izvodi se poslije
svakog zavr$enog razreda U trajanju prema nastavnom planu:

Program- zanimanje 1. razred 2. razred \ 3. razred
Keramicar-oblagaé 182 sata 182 sata 35 sati
Licilac- soboslikar 182 sata - -
Monter suhe gradnje - - 35 sati
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D) IZBORNA NASTAVA

U svim odjelima od 1. do IV. razreda ucenici mogu birati izmedu nastave etike i vjeronauka. O
ukpnog broja uc¢enika 88 % ucenika polazi nastavu vjeronauka, a 12 % nastavu etike.

Ucenicima Ill. razreda programa soboslikar-li¢ilac JMO ponudena je izborna nastava:

Predmet Broj ucenika Broj sati tjedno/godisnje
Stilovi i razdoblja 15 1/32
Tjelesna i zdravstvena kultura 15 1/32
Osnove restauriranja 15 1/32

Ucenicima Ill. razreda programa zidar JMO ponudena je izborna nastava TZK:

Predmet Broj ucenika/ razred Broj sati tjedno/godisnje

Tjelesna i zdravstvena kultura 12 1/32

E) DOPUNSKA NASTAVA

Nastavnik Predmet Razred Sati tjedno/godiSnje

Verica Stefi¢ Matematika 2.al 1/35

F) DODATNA NASTAVA

Nastavnik Predmet Razred Sati tjedno/godisnje

_ _ Fizika l.al,a2,b,c 1/35
Jasmina Horvatovi¢ 2c
Ksenija Renduli¢ Fizika 4.a,b,c 1/32
Ivica Beli¢ Matematika 4.a,b 1/32
Ksenija Renduli¢ Matematika 4.c 1/32
Purda Varzi¢-Pavkovié Hrvatski jezik 4.a,b,c 1/32
Lidija Brod Engleski jezik 4.a,b,c 1/32
Ivana Saboli¢ (Sanja Vukeli¢) Njemacki 4.a,b,c 1/32
Mira Tiborc-Jurisa Crtanje 3.a 1/35
Mira Tiborc-Jurisa Crtanje 4.a 1/32
Ruzica Jozipovi¢-Sudar Nosive konstrukcije 4.a,b 1/32

G) PRILAGODPENI PROGRAMI ZA UCENIKE S TESKOCAMA U RAZVOJU

Ucenici s teSkoCama u razvoju nastavljaju skolovanje po modelu potpune odgojno-obrazovne
integracije i Skolovanje po prilagodenom programu.

Za izradu i provedbu prilagodenih izvedbenih programa zaduzeni su predmetni nastavnici u
suradnji sa pedagoginjom.

Skola ¢e ponoviti zahtijev za zaposljavanje struéne osobe, nastavnik-rehabilitator, odnosno za
prijem osobe odgovarajuce struke na stru¢no osposobljavanje.

Broj ucenika s sekoc¢ama u razvoju iskazan je u tablicnom prikazu broja ucenika i odjela na stranici
4.
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H) IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

U skoli su organizirane grupe ucenika koji prema svom interesu, u suradnji i vodstvu nastavnika,
zadovoljavaju svoje sklonosti, prosiruju saznanja ili pak upoznaju potpuno nova podrucja.

Kroz programe grupa, ucenike se poti¢e na stvaralastvo, dopunjuju svoje kulturne potrebe i
osmisljeno i organizirano provode slobodno vrijeme.

Ove skolske godine ucenici ¢e se okupljati u grupama slobodnih aktivnosti iz podrucja umjetnosti,
tehnike, predmetne nastave do Sporta i rekreacije.

U skolskom kurikulumu razradeni su programi rada grupa.

Plan i program rada SSD ,,GRADOS* je u privitku ovog Plana i programa.

VI. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

Tablica tjedna zaduZenja nastavnika je PRILOG IL

VII. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA
a) Odgojno obrazovna razdoblja

I. POLUGODISTE  Nastava je pocela 8. rujna i traje do 23. prosinca 2014.
Nastavnih dana je 76.

1. POLUGODISTE
A/NEZAVRSNI RAZREDI
Nastava pocinje 12. sijecnja i traje do 16. lipnja 2015. godine.
Nastavnih dana je 103.
B/ ZAVRSNI RAZREDI
Nastava poc€inje 12. sije¢nja i traje do 20. svibnja 2015.
Nastavnih dana je 86.

Ukupno godisnje nastavnih dana u nezavr$nim razredima je 179.
Ukupno godisnje nastavnih dana u zavr$nim razredima je 162.

DAN SKOLE: 30.travanj 2015.— nastavni dan po posebnom rasporedu

Kao nenastavni dan odreden je petak, iza blagdana Tjelovo, 5. lipnja 2015.

b) Odmori ucenika

Zimski odmor od 24. prosinca 2014. do 9. sije¢nja 2015.
Proljetni odmor od 30. ozujka do 3. travnja 2015.

Ljetni odmor od 17. lipnja 2015. do kraja $kolske godine, osim za ucenike koji polazu razredne ispite,
popravne ispite, za ucenike koji imaju obranu zavr$nog rada ili ispite drzavne mature i za ucenike koji u
tom razdoblju imaju prakti¢nu nastavu ili stru¢nu praksu prema ovom godi$njem planu i programu rada
Skole, te im se za to vrijeme ljetni odmor skracuje.
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€) Vremenik izradbe i obrane zavrSnog rada za ucenike zavr$nih razreda Sk. godine 2014./15. (3.d,

4.a,4.b,i4.c)

Utvrdivanje tema za zavr$ni rad do 20.10.2014.

Izbor teme do 31.10.2014.
LJETNI ROK
Prijava obrane zavr$nog rada do 20.3.2015.
Predaja zavr$nog rada mentoru na uvid do 10.4.2015.
Predaja zavr$nog rada na urudzbeni zapisnik 29.4. 2015. od 8 do 14 sati
Obrana zavrsnog rada 15. 6. 2015.
Datum urucivanja svjedodzbi 3.7.2015.
JESENSKI ROK
Prijava obrane zavrSnog rada do 19. 6. 2015.
Predaja zavr$nog rada mentoru na uvid do 29. 6. 2015.
Predaja zavr$nog rada na urudzbeni zapisnik 3.7.2015. od 8 do 14 sati
Obrana zavrsnog rada 28. 8. 2015.
Datum urucivanja svjedodzbi. 2.9.2015.

ZIMSKI ROK
Prijava obrane zavrSnog rada
Predaja zavr$nog rada mentoru na uvid
Predaja zavr$nog rada na urudzbeni zapisnik
Obrana zavrsnog rada
Datum uruc¢ivanja svjedodzbi

do 27.11.2015.

do 18.12.2015.

15. 1. 2016. od 8 do12 sati
5.2.2016.

12. 2. 2016.

Vremenik izradbe i obrane zavr§nog rada za ucenike zavrSnih razreda JMO programa. (3.¢ i 3.1)

Utvrdivanje tema za zavrs$ni rad

do 20.10.2014.

Izbor teme do 31.10.2014.
LJETNI ROK
Prijava obrane zavrSnog rada do 20.3.2015.
Predaja zavrSnog rada mentoru na uvid do 10.4.2015.
Predaja zavr$nog rada na urudzbeni zapisnik 29.4. 2015. od 8 do 14 sati
Obrana zavr$nog rada 29. 6. 2015.
Datum uruc¢ivanja svjedodzbi 3.7.2015.
JESENSKI ROK
Prijava obrane zavrSnog rada do 30. 6. 2015.
Predaja zavr$nog rada mentoru na uvid do 9. 7. 2015.
Predaja zavr$nog rada na urudzbeni zapisnik 10. 7. 2015. od 8 do 14 sati
Obrana zavr$nog rada 28. 8. 2015.
Datum uruc¢ivanja svjedodzbi 2.9.2015.

ZIMSKI ROK
Prijava obrane zavr$nog rada
Predaja zavr$nog rada mentoru na uvid
Predaja zavrSnog rada na urudzbeni zapisnik
Obrana zavr$nog rada
Datum urucivanja svjedodzbi
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d) Ispiti drZzavne mature

Ispite drzavne mature ucenici ¢e polagati u dva ispitna roka; ljetnom i jesenskom, prema
Pravilniku o polaganju drzavne mature.

Kalendar polaganja ispita drzavne mature utvrden je od strane Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje skoli.

Ispite drzavne mature mogu polagati i ucenici u strukovnim i umjetni¢kim programima
obrazovanja, koji traju najmanje Cetiri godine i Cije srednje obrazovanje zavrSava izradbom i obranom
zavr$noga rada u organizaciji i provedbi Skole.

Drzavna se matura provodi polaganjem ispita drzavne mature.

Ispiti drzavne mature ispiti su iz opéeobrazovnih predmeta.

Ispiti drzavne mature na standardizirani se nacin provode u cijeloj drzavi u isto vrijeme i pod
jednakim uvjetima i kriterijima za sve ucenike, odnosno pristupnike.

Ispite provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja u suradnji sa
Skolama i ostalim javnim ustanovama uklju¢enim u provedbu ispita drzavne mature.

Sve osobe ukljucene u organizaciju i provodenje drzavne mature duzne su cuvati tajnost podataka
o ¢emu potpisuju izjavu €iji obrazac odlukom propisuje Centar, sukladno Statutu Nacionalnoga centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja (Narodne novine, broj 1/06).

PRIPREMA PROVEDBE DRZAVNE MATURE

Pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u Skoli provodi $kolsko
ispitno povjerenstvo (SIP)

Ispitno povjerenstvo ¢ine:

ravnatelj koji je po polozaju predsjednik povjerenstva i Sest ¢lanova iz reda nastavni¢koga vije¢a od kojih
je jedan ispitni koordinator.

Ravnatelj imenuje ostale ¢lanove ispitnoga povjerenstva u rujnu za tekucu Skolsku godinu, a za svaki
ispitni rok za provedbu ispita ravnatelj imenuje dezurne nastavnike.

Plan i program rada ispitnoga povjerenstva i dezurnih nastavnika tijekom provedbe ispita drzavne mature
dio je godiSnjega plana 1 programa rada Skole.

Za pravilnost provedbe ispita drzavne mature u Skoli odgovoran je ravnatelj.

Ispitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

—utvrduje preliminarni popis pristupnika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih

predprijava i dostavlja ga Centru,

—utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga Centru,
—odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih ispita drZzavne
mature 1 odjavi ispita drZzavne mature,

—odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita,

—prati provedbu ispita drzavne mature,

—zaprima 1 rjeSava prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i

prigovore pristupnika na ocjene te utvrduje opravdanost prigovora i o tome obavjeStava Centar u roku od
48 sati na nacin koji propisuje Centar,

—utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

—obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Ispitno povjerenstvo duzno je biti nazocno na ispitnim mjestima tijekom cijele provedbe drzavne mature i
ispita drzavne mature.
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Zadace predsjednika ispitnoga povjerenstva jesu:

—osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drzavne mature,

—osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu,

—sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva,

—imenovanje dezurnih nastavnika i voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga
koordinatora,

—osiguravanje primjene ovoga Pravilnika,

—skrb za tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu

Poslovi i odgovornost ispitnoga koordinatora jesu:

—osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite,

—rasporedivanje uc¢enika u skupine po ispitnim prostorijama,

—zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

—odredivanje i1 pripremanje prostorija za provodenje ispita,

—nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,

—povrat ispitnih materijala Centru,

—informiranje svih u¢enika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima

vrjednovanja,

—sastajanje s dezurnim nastavnicima, upuc¢ivanje istih u njihove duznosti, obveze i

odgovornosti te predaja potrebnoga materijala,

—savjetovanje ucenika o odabiru ispita izbornoga dijela drzavne mature,

—informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini
Skole,

—vodenje brige u skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSkocama,

—informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te

savjetovanje 1 pruzanje podrske,

—sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar,

—organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i novostima u
svezi s vanjskim vrjednovanjem,

—osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike,

—suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira ispita izbornoga dijela drzavne mature,
—unos$enje podataka u Sredis$nji registar drzavne mature,

—unos$enje prijava za ispite u suradnji s u¢enicima

—ispisivanje 1 podjela svjedodzbi 1 potvrda o drZzavnoj maturi.

U slucaju sprijecenosti poslove ispitnoga koordinatora obavlja osoba koja ga zamjenjuje.
Ispitnoga koordinatora i osobu koja ga zamjenjuje imenuje ravnatelj Centra na prijedlog ravnatelja skole
za svaku Skolsku godinu, s pravom ponovnoga imenovanja.

Za kvalitetu pripreme i provedbe ispita drzavne mature odgovoran je Centar.
Kvalitetu provedbe drzavne mature prati i vrjednuje Ministarstvo, odnosno tijela koja
Ministarstvo ovlasti.

Za zakonitost provedbe ispita u Skoli odgovoran je ravnatelj.
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LJETNI ROK DRZAVNE MATURE U SK. GOD. 2014./2015.

Datum Ispit Vrijeme
5.06.2015. Kemija 9:00
Sociologija 14:00
8.06.2015. Politika i gospodarstvo 9:00
Logika 14:00
9.06.2015. Biologija 9:00
Vjeronauk 14:00
10.06.2015. Likovna umjetnost 9:00
Geografija 14:00
11.06.2015. Psihologija 9:00
Informatika 14:00
12.06.2015. Fizika 9:00
Povijest 14:00
Materinski jezici nac. manj.
15.6.2015. Ceski jezik - esej 9:00
Madarski jezik - esej 9:00
Srpski jezik - esej 9:00
Talijanski jezik Ai B - esej 9:00
15.6.2015. Greki jezik 14:00
Materinski jezici nac. manj.
16.6.2015. Ceski jezik-test 9:00
Madarski jezik-test 9:00
Srpski jezik-test 9:00
Talijanski jezik A i B-test 9:00
16.6.2015. Latinski jezik A 14:00
Latinski jezik B 14:00
17.6.2015. Hrvatski jezik A i B-esej 9:00
18.6.2015. Hrvatski jezik Ai B -test 9:00
Glazbena umjetnost 14:00
19.6.2015. Engleski jezik A 9:00
Engleski jezik B 9:00
19.6.2015. Spanjolski jezik A 14:00
Spanjolski jezik B 14:00
23.6.2015. Matematika Ai B 9:00
24.6.2015. Njemacki jezik A 9:00
Njemacki jezik B 9:00
Francuski jezik A 14:00
Francuski jezik B 14:00
29.6.2015. Talijanski jezik A 9:00
Talijanski jezik B 9:00
Filozofija 14:00
30.6.2015. Etika 9:00
Objava rezultata 13.7.2015.
Rok za prigovore 15.7.2015.
Konacna objava rezultata 20.7.2015.
Podjela svjedodzZbi 22.7.2015.
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JESENSKI ROK DM 2014./2015.

Datum Ispit Vrijeme
26.8.2015. Logika 9:00
Glazbena umjetnost 14:00
27.8.2015. Etika 9:00
Geografija 14:00
28.8.2015. Sociologija 9:00
Filozofija 14:00
Materinski jezici nac. manjina
31.8.2015. Ceiki jezik (oba dijela ispita) 9:00
Madarski jezik (oba dijela ispita) 9:00
Srpski jezik (oba dijela ispita) 9:00
Talijanski jezik A i B (oba dijela ispita) 9:00
31.8.2015. Greki jezik 9:00
Latinski jezik Ai B 14:00
1.9.2015. Hrvatski jezik A i B (oba dijela ispita) 9:00
2.9.2015. Engleski jezik A i B (oba dijela ispita) 9:00
Francuski jezik A i B (oba dijela ispita) 14:00
3.9.2015. Matematika Ai B 9:00
4.9.2015. Njemacki jezik A i B (oba dijela ispita) 9:00
Spanjolski jezik A i B (oba dijela ispita) | 14:00
7.9.2015. Psihologija 9:00
Vjeronauk 14:00
8.9.2015. Fizika 9:00
Politika i gospodarstvo 14:00
9.9.2015. Biologija 9:00
Informatika 14:00
10.9.2015. Kemija 9:00
Talijanski jezik A i B (oba dijela ispita) 14:00
11.9.2015. Povijest 9:00
Likovna umjetnost 14:00
Objava rezultata 16.9.2015.
Rok za prigovore 18.9.2015.
Konacna objava rezultata: 22.9.2015.
Podjela svjedodzbi 24.9.2015.

e) Rokovi popravnih ispita
Popravni ispiti se organiziraju u 2 roka:
Prvi popravni rok za zavrsne razrede je 8. 1 9.lipnja 2015.
Prvi popravni rok za nezavrsne razrede je 29. i 30.lipnja 2015.
Drugi popravni rok za zavrSne i nezavrSne razrede je 24. 1 25.kolovoza 2015.

f) Sjednice razrednih vijeca

Sjednice razrednih vijeca odrzat ¢e se krajem listopada 2014. i u sije¢nju 2015.; te polovinom
travnja i na kraju nastave za zavrsne odnosno nezavrsne razrede u 2015. godini.
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g) Obiljezavanje znacajnih datuma

Vrijeme Realizacija Nadin
Obiljezavanje dana kruha listopad nastavnici drustvenih predmeta
Obiljezavanje mjeseca knjige  listopad Skol. knjiznica
Svjetski dan nastavnika 5. listopada svi nastavnici
Dan neovisnosti 8. listopada skol. knjiznica izlozba
Svi Sveti 1. studeni “Kultura prostora” izlozba
Spomendan Vukovaru 17.118. 11. profesor povijesti izlozba

Dan tjelesne kulture
Uz Dan ljudskih prava

Bozi¢

Valentinovo
Korizma - u susret Uskrsu

Uskrs

Dan darovitih ucenika
Dan Skole
Ispra¢aj maturanata

Dan spomena na

25. studenoga
prosinac

Advent

veljaca
ozujak

ozujak

21. ozujka
30. travnja
17. svibanj

ucenici
svibanj

hrvatske Zrtve u borbi za slobodu i neovisnost

Dan hrvatskog Sabora

svibanj

svi nastavnici

prigodno u razredima

ucenici i Vijece ucenikaposjet Vukovaru

prof. TZK

prof. Sukara,
pedagoginja
“Kultura prostora”
Vjeroucitelj

Skol. knjiznica

svi ucenici

Vjeroucitelj

“Kultura prostora”
Vjeroucitelj

Sportski susreti
prigodna izlozba
tribina, pis.materijal

Ambijentiranje

uz nastavu

tribina

uredivanje u¢ionica
meduskolska posta
tribina

izlozbe
radionice
u nastavi

Svi nastavnici 1 ucenici izlozbe radova

razrednici

nastavnici

“Kultura prostora”
nastavnici
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VIII. PLAN KULTURNIH I JAVNIH AKTIVNOSTI
a) Priredbe, izlozbe, susreti

Kulturna djelatnost se u skoli provodi u okviru djelatnosti ili u suradnji sa Skolskom knjiznicom.

Sve aktivnosti iz okruga ove djelatnosti dio su odgojno-obrazovnog rada s ucenicima. U gotovo
svim zbivanjima ucenici sudjeluju djelatno, istrazujuéi, uceci i razvijajuci odredene sposobnosti

Skola, kao dio $ire sredine, svojom javnom i kulturnom djelatno$éu Zeli uspostaviti punu suradnju
1 komunikaciju, koja ¢e joj dati moguénost razvoja i osobnog promicanja.

Planirane aktivnosti

Vrijeme

Izvrsitelj

Suradnja sa Zajednicom

od listopada do

Zajednica Graditeljskih skola-stru¢ni

graditeljskih skola svibnja skupovi, ravnatelj, prof. stru¢nih
predmeta
Tijekom godine CILJEVI:

Medunarodna suradnja s
Pusztamergesi Kozepiskola,
Szakkepzo Iskola es Kollegium, a
Bedo Albert Kozepiskola, Erdeszeti
Szakiskola es Kollegium
Tagintezmenye

- razmjena ucenika
- obiljezavanje dana skole
- sudjelovanje u zajedni¢kim projektima

POVJERENSTVO:
Nastavni¢ko vijece Skole; zaposlenici Skole

Medunarodni dan $kolskih knjiznica

22. listopad

cen o

Suradnja i povezivanje s fakultetima

Tijekom godine

nastavnici stru¢nih predmeta i ostali

Suradnja i povezivanje s udrugama
(volonterski centar, Centar za mir i
nenasilje)

Tijekom godine

nastavnici

Dan $porta 25. studeni nastavnici i uéenici
Obiljezavanje Dana Grada Osijeka 2. prosinca nastavnici i uéenici

Dani duhovnosti Bozi¢, Uskrs vjerouciteljica i ucenici
Tjedan stranih jezika veljaca nastavnici stranih jezika,
Lidrano veljaca nastavnici hrvatskog jezika

Dani hrvatskog jezika

veljaca, ozujak

nastavnici hrvatskog jezika

Dan $kole

30. travanj

ucenici i zaposlenici Skole

Profesionalna orijentacija
ucenika osnovnih $kola

travanj, svibanj

Tim za promidzbu skole

Domovini s ljubavlju

svibanj

nastavnici i u¢enici

Ispra¢aj maturanata

17. svibanj

razrednici zavr$nih razreda

Otvoreni dani Skole

svibanj, lipanj

Tim za promidzbu skole i ucenici

Sajam poslova Po pzoivu Tim za promidzbu $kole i ucenici
organizatora
Sajam «Zelim biti majstor™» svibanj Tim za promidzbu $kole i ucenici
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b) Posjeti, izleti, ekskurzije

Interliber-Zagreb , Hrvoje Mesi¢,prof.

e Posjet Vukovaru, KreSimir Stiner,prof.

Posjeta Institutu za fiziku ili institutu R.Boskovi¢ ,Tehnickom muzeju , Zagreb
,Jasmina Horvatovi¢ , prof. i Ksenija Renduli¢,prof.

Festival znanosti , Osijek , J.Horvatovi¢,prof.

Zimska skola fizike , Osijek, Jasmina Horvatovi¢,prof. i Ksenija Renduli¢, prof.
Odjel za fiziku, laboratorijske vjezbe,za 2.c, Jasmina Horvatovi¢, prof.

Maturalna ekskurzija, u€enici 3.b i razrednica Lidija Brod, prof.

Posjet muzejima, knjizevnim susretima, Sandra Uranjek-Varga, prof.

¢) Natjecanja

Ucenici ¢e sudjelovati na natjecanjima i smotrama u skladu s Katalogom natjecanja za 2014./15.
godinu, prema interesima ucenika i predmetnih nastavnika.

d) Ué¢enic¢ka zadruga
U sklopu $kolskih radionica Skola ée ponuditi usluge gradevinskih radova (keramidarski,
monterski, zidarski), a aktiv struke usluge projektiranja i izrade ppdloga i geodetskih elaborata. Planiramo
osnovati udeni¢ku zadrugu te iziéi izvan Skole kako bismo ostvarili uspjesnu praktinu nastavu na

inovativan 1 kreativan nacin.

IX . SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

Podrucje Svrha aktivnosti Korisnici Aktivnosti Nositelji
rada
Zdravstvena | Podizanje razine Satovi SRZ-a Povjerenstvo skole
zastita informiranosti u¢enika o za ovisnosti
motivima,obrascima i Ucenici Lijec¢nica iz Centra
posljedicama ovisnosti za ovisnosti
Osijek
Redovan lije¢nicki Posjeta lije¢nicke
pregled za ucenike te Ucenici ekipe iz Zavoda za LijeCnica
cjepljenje ucenika javno zdravstvo
Osijek
Informiranje uéenika o Ucenici Listi¢ Zavoda za
zaraznim bolestima informativni letci javno zdravstvo i
razrednici
Socijalna Pomo¢ u rjeSavanju Ucenici Evidencija socijalno
zastita socijalnih problema Skole ugrozenih ucenika Pedagoginja $kole
ucenika Individualni
razgovori Razrednici i
Konzultacije i nastavnici §kole
suradnja sa Centrom
socijalne skrbi

U skladu s provedbom zdravstvenog odgoja ulinjen je znacajan pomak izdavanjem prirucnika
»Zdravstveni odgoj* namjenjenog nastavnicima, stru¢nim suradnicima i razrednicima pa ¢e provodenje
Cetiri ponudena modula u konac¢nici biti posebno vazno za naSu djecu i1 drustvo u cjelini.

Razrednici ¢e uz pomo¢ pririucnika i struc¢nih suradnika razraditi module ponudene po godinama
obrazovanja i navedenoj satnici.
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X. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI
1. Preventivni program protiv ovisnosti

Za provodenje i evoluaciju programa zaduZeni su: Krunoslav Soli¢, dipl.ing.grad, Ksenija Kralj,
dipl.ing.grad. i vjerouciteljica Sanja Kotal, prof. vjeronauka.
Preventivni program protiv ovisnosti razraden je u Skolskom kurikulumu.

2. Preventivni program protiv nasilja

U okviru programa provodit ¢e se edukacija nastavnika i uc¢enika (senzibilizacija za prepoznavanje
uzroka nasilja) posebice razrednika, a svrha programa je nenasilno rjeSavanje sukoba i odnosa ucenik-
ucenik, ucenik-nastavnik, nastavnik-nastavnik.

U provodenju programa radit ée:

1. Lidija Brod, prof.

2. Sanja Kotal, prof.

3. Radojka Srdanovi¢, prof.

4. Tomislav Stanti¢, dipl.ing.grad.

5. Jelena Pavli¢, prof., pedagoginja Skole

6. Darko Psihistal, mag.cin., ravnatelj Skole

Prema potrebi programom ¢e biti obuhvaceni i roditelji uenika i uéenici.
XI. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA

a) NASTAVNICKO VIJECE

Nastavni¢ko vijece ¢ine svi nastavnici skole. Sjednice saziva ravnatelj Skole, odrZavaju se prema potrebi,
a najmanje jedanput mjesecno.
Nastavnic¢ko vije¢e sudjeluje pri utvrdivanju Godi$njeg plana i programa rada $kole i $kolskog
kurikuluma te prati ostvarivanje istih.
SadrZaji sjednica uglavnom su:
- nastava, njeno kvalitetno izvodenje i unapredivanje,
- ucenicka pitanja, njihov uspjeh, postignuca, te poteskoce,
- ocjena strucnih 1 pedagoskih rezultata skole,
- odluke o pohvalama i pedagoskim mjerama iz svog djelokruga,
- odluke o stru¢nim i drugim pitanjima utvrdenim Zakonom, Statutom i drugim
op¢im aktima Skole,
- stru¢no usavrSavnaje nastavnika (razliCite teme iz odgoja i obrazovanja, komuniciranja s djecom,
pedagogije i metodike uz sudjelovanje stru¢nih predavaca iz redova nastavnika ili pozvanih predavaca),
- analiza i samovrednovanje rada.

b) RAZREDNO VIJECE

Razredna vijeca skole ¢ine nastavnici i drugi sudionici u realizaciji programa odredenog razreda.
Razredna vijeéa rade na sjednicama, koje se sazivaju najmanje Cetiri puta godisnje.
Sjednice sazivaju razrednici razrednih odjela.
Razredna vije¢a mogu biti sazvana i vise puta, ako za to postoje razlozi, na prijedlog razrednika.
Na sjednicama razredno vijece:
- raspravlja o postignu¢ima i rezultatima ucenika,
- izrice pedagoske mjere iz svoje nadleznosti, te raspravlja i predlaze druge pedagoske mjere,
- raspravlja o organizaciji i izvodenju nastave, stru¢ne prakse ucenika, potesko¢ama
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I problemima, te o prijedlozima za unapredivanje rada,

- ocjenjuje opravdanost razloga za polaganje predmetnog ili razrednog ispita,

- utvrduje op¢i uspjeh ucenika na kraju nastave.

¢) PROGRAM RADA STRUCNIH SKUPOVA (AKTIVA)

Stru¢ni skupovi su struc¢na tijela skole ¢iji je u prvom redu zadatak: planiranje rada, aktualiziranje 1
osuvremenjivanje sadrZaja nastave, postupaka i metoda, te oblika odgojno-obrazovnog rada u okviru

nastavnog plana i programa odgojno-obrazovnog podrucja.

Stru¢ne skupove sacinjavaju nastavnici grupa predmeta istog ili srodnog odgojno-obrazovnog

podrugja.

1. Skup nastavnika predmeta prirodoslovno matemati¢ke grupe predmeta

Voditelj: Ksenija renduli¢, prof. matematike i fizike
Clanovi: Branimir Rakiti¢, prof. matematike i informatike
Verica Stefi¢, prof. fizike s matematikom
Ivica Beli¢, prof. matematike i fizike
Branko Dundovi¢, prof. matematike i fizike
Radojka Srdanovi¢, prof. kemije i biologije
Jasmina Horvatovié, prof. matematike i fizike

SUDIONICI U

SADRZAJ RADA VRIJEME OSTVARENJU NAPOMENA
PROGRAMA

- Podjela sati 1 zaduzenja rujan

- Izvjesée o radu prosle Skolske godine

- Kurikularno planiranje, planiranje rada za ucenike s
teSko¢ama

- Primjena Pravilnika na¢inima, postupcima i elementima
vrednovanja u€enika u osnovnoj 1 srednjoj skoli

- Elementi i mjerila ocjenjivanja

¢lanovi Aktiva

- Analiza uspjeha ucenika prvih razreda na inicijalnim | listopad
ispitima

- DrZavna matura (samovrednovanje, analiza
postignutih rezultata u ljethom i jesenskom ispitnom
roku)

- Stru¢no usavrSavanje

¢lanovi Aktiva

-Priprema ucenika za sudjelovanje na natjecanjima | rujan-

¢lanovi Aktiva

(fizika, astronomija) travanj
- Priprema ucenika za drzavnu maturu tijekom | profesori
- Razlikovni ispiti cijele Cetvrtih razreda
godine Clanovi aktiva
- Individualno usavr§avanje-strucna literatura studeni ¢lanovi Aktiva

- Razmatranje metoda i oblika rada u nastavi
- Ispitni katalog za drZavnu maturu

- Rad s nadarenim ucenicima prosinac

¢lanovi Aktiva

- Analiza uspjeha na kraju 1. polugodista sijecanj
- Strucno usavrSavanje

¢lanovi Aktiva
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- Pripreme za Skolska natjecanja veljaca | ¢lanovi Aktiva
- Rad s nadarenim u¢enicima
- Sudjelovanje na Zimskoj skoli fizike

- Podnosenje izvjestaja sa seminara i stru¢nih skupova | ozujak ¢lanovi Aktiva
- Analiza natjecanja
- Pripreme za drzavnu maturu travanj ¢lanovi Aktiva

- Pravilnik o polaganju drzavne mature
- Strucna usavrSavanja

- Posjet Institutu za fiziku ili institutu R. Boskovi¢ Renduli¢-

- Obiljezavanje dana Skole - radionica Horvatovié

- Pradenje i vrednovanje postignuca ucenika tijekom svibanj ¢lanovi Aktiva
nastavne godine

- Aktualne teme vezane uz rad aktiva

- IzvjeS€e sa strucnih skupova

- Analiza uspjeha ucenika lipanj ¢lanovi Aktiva
- Sudjelovanje na stru¢nim skupovima
- Odabir udzbenika

- Predmetni , razredni ispiti

- Popravni ispiti srpanj ¢lanovi Aktiva
- Preliminarna podjela satnice za sljede¢u nastavnu
godinu

- Analiza rada skupa nastavnika predmeta kolovoz | ¢lanovi Aktiva
prirodoslovno matematicke grupe
- lzbor novog predsjednika aktiva

U skolskoj 2014./2015. stru¢ne ekskurzije :
1. Zimska skola fizike, Osijek (Horvatovi¢, Renduli¢)

2. Posjet Institutu za fiziku ili institutu R. Boskovi¢, Zagreb (Horvatovi¢, Renduli¢)

2. Skup nastavnika predmeta struke
1. RUZICA JOZIPOVIC-SUDAR, dipl.ing.grad., voditeljica Aktiva

SANJA GUNGL, dipl.ing grad., zamjenica voditeljice Aktiva
ROMANA RIGO-MIHAJLOVIC,dipl.ing grad.
BRANKA FREY, dipl.ing arh.
RUZICA ZELIC-ZERAVICA, dipl.ing arh.
MIRA TIBORC-JURISA, dipl.ing arh.
ZORICA SKROBIC, dipl.ing.grad.
TOMISLAV STANTIC, dipl.ing grad.
KRUNOSLAYV SOLIC, dipl.ing grad.
. MARIJA BLASKO-VIDOSAVLJEVIC, dipl.ing.geod.
. IVANA MLINARIC, dipl.ing.geod.
. BOJANA RUDIC,mag.ing.geod.
. ANDREJ STIPETIC, dipl.ing. geod.
. NADA MARUSIC, ing.grad.
. RADOVAN MICUNOVIC, ing. grad.
. BOZO KVESIC,vkv zidar, suradnik u nastavi
. SRETEN RIBIC, vkv keramicar, suradnik u nastavi
. KSENIJA KRALJ, dipl. ing.grad.
. MARKO MOLNAR, dipl.ing.grad.
. VLADIMIR MOSER, mr.sc., dipl.ing. geod., vanjski suradnik
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Rujan, 2014,

Izrada godiSnjeg plana i programa rada Aktiva struke

Dogovor glede elemenata ocjenjivanja i pracenja ucenika u tehnicarskim i obrtni¢kim
odjeljenjima.(primjena Pravilnika o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika
u osnovnoj i srednjoj skoli)

Listopad, 2014.

Utvrdivanje popisa tema za izradu zavrSnoga rada i popis mentora.

Studeni, 2014.

Skupstina graditeljskih skola

Organizirani odlazak na gradiliSte (R. Mi¢unovic)

Sijecanj 2014.

Usaglasavanje kriterija za pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje ucenikove obrane zavrSnog
rada,

Skolsko natjecanje u znanju i vjestinama(tehnicari i zanimanja)

travanj, 2014,

Organizacija, priprema i sudjelovanje na Drzavnom natjecanju i smotri radova.
lipanj, 2014.

Utvrdivanje rasporeda ucenika na strucnoj praksi

Analiza uspjesnosti ucenika

Evaluacija rada aktiva.

Tijekom Skolske godine 2014./15.

Strucno usavrSavanje nastavnika prema planu ASO, seminari u organizaciji Gradevinskog
fakulteta Osijek

Sudjelovanje u radu meduzupanijskih stru¢nih vijeca

Sudjelovanje u radu Zajednice graditeljskih skola

Promidzba $kole, sajmovi, obilazak osnovnih $kola

Sudjelovanje u aktivnostima vezanim za samovrjednovanje Skole

Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu

Sudjelovanje u provedbi ispita Drzavne mature

Prezentacije za Dan Skole

Sudjelovanje u radu Tima za projekte

3. Skup nastavnika hrvatskog jezika
Voditelj: Stela Macakanja — Bac¢i¢, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
Clanovi: Sandra Uranjek Varga, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
Purda Varzi¢-Pavkovié, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
KreSimir Stiner, prof. povijesti 1 hrvatskog jezika 1 knjiZzevnosti

cen e

SADRZAJ RADA VRIJEM E
SUDIONICI U NAPOM
OSTVARENJU ENA
PROGRAMA
Podjela sati 1 zaduzenja Kolovoz ravnatelj
¢lanovi Aktiva, voditeljica
smjene
Kurikulartno planiranje, planiranje rada zal rujan ¢lanovi Aktiva
ucenike s tesko¢ama
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Primljena Pravilnika nacinima, postupcima
I elementima vrednovanja  ucenika u
osnovnoj i srednjoj skoli

Elementi i mjerila ocjenjivanja

rujan

¢lanovi Aktiva

Vodenje skupina izvannastavnih
aktivnosti

(literarna, dramska, medijska, jezik)

tijekom skolske
godine

¢lanovi Aktiva

Priprema ucenika za sudjelovanje na
natjecajima i natjecanjima (LiDraNo)

tijekom 1.
polugodista

¢lanovi Aktiva

Sudjelovanje na smotri LiDraNo

sljecanj-svibanj

¢lanovi Aktiva

Obiliezavanje prigodnih nadnevaka i
dogadaja

- Dani kruha

- Bozi¢

- Maskenbal

- Dani hrvatskoga jezika

- Danskole

tijekom godine

listopad
prosinc
veljaca ozujak
svibanj

¢lanovi Aktiva u suradnji S
¢lanovima ostalih aktiva

Analiza rezultata drzavne mature
Priprema ucenika za drzavnu maturu

rujan, listopad
tijekom godine

¢lanovi Aktiva

profesori cetvrtin razreda

Sudjelovanje u skolskim projektima

tyekom godine

¢lanovi Aktiva

Osmisljavanje i izvedba programa svecane| lipanj ¢lanovi Aktiva u suradnji §
podjele svjedodzbi zavrsnog ispita ¢lanovima ostalih aktiva
Analiza uspjeha lipanj ¢lanovi Aktiva

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima

tijekom 3kolske
godine

¢lanovi Aktiva

Suradnja s Hrvatskim narodnim
kazalistem

tilekom skolske
godine

Sandra Uranjek-Varga,

prof.
¢lanovi Aktiva

4. Skup nastavnika drusStvenog podrucja

(nastavnici povijesti, geografije, stranih jezika, politike i gospodarstva, etike i

kulture, te nastavnici tjelesnog odgoja).

Voditelj:
Clanovi:

Aleksandar Mihajlovi¢, prof. TZK
Marija Sukara, prof. politologije

KreSimir Stiner, prof. povijesti 1 hrvatskog jezika 1 knjiZevnosti
Kresimir Kojundzié, prof. geografije

Snjezana Mercep, prof. TZK

Mirjana Vuji¢, prof. geografije

Lidija Brod, prof. engleskog jezika i knjiZzevnosti
Sladana Pandzi¢, prof. engleskog jezika i knjiZzevnosti i njemackog jezika i knjizevnosti

Ivana Saboli¢, prof. njemackog jezika (zamjena Sanja Vukeli€)
Sanja Kotal, prof., vjerouciteljica
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VRIJEME SADRZAJ RADA NAPOMENA

Dogovor o radu u novoj skolskoj godini-
RUJAN prijedlozi za novi plan i program rada. Svi ¢lanovi aktiva

Organizacija slobodnih i izvannastavnih Svi ¢lanovi aktiva
LISTOPAD aktivnosti.

Projekti, natjecanja

Pisanje individualnih programa za u¢enike s | Sanja Kotal, prof.
STUDENI teSkoc¢ama- predavanje i radionica

Obiljezavanje blagdana znaCajnih Svi ¢lanovi aktiva
PROSINAC medunarodnih i evropskih datuma i

obljetnica

Izvjeséa o stru¢nom usavrsavanju Svi ¢lanovi, tim za
SIJECANJ Eti¢ki kodeks- rasprava i nadopune Eti¢ki kodeks

Komunikacija- predavanje i radionica Centar za mir i
VELJACA nenasilje

Nadolaze¢i blagdani- prigodna kreativna Suradnja sa ostalim
OZUJAK radionica aktivima u Skoli

Projekti, natjecanja, terenske nastave... Svi ¢lanovi
TRAVANJ

Pripreme za drzavnu maturu u okviru nasih | Svi ¢lanovi
SVIBANJ predmeta

Analiza uspjeha i rada Svi ¢lanovi
LIPANJ Godisnje izvjesce

d) SKOLSKO ISPITNO POVJERENSTVO

Za pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom ispita drzavne mature u
Graditeljsko-geodetskoj skoli Osijek za skolsku godinu 2014./15. imenuje se skolsko ispitno povjerenstvo
u sastavu:

1. Darko Psihistal, ravnatelj koji je po polozaju predsjednik povjerenstva,
Ruzica Jozipovi¢-Sudar, ispitna koordinatorica,
Jelena Pavli¢, pedagoginja,
Hrvoje Mesi¢, zamjenik ispitne koordinatorice,
Ksenija Renduli¢,
Sanja Kotal,
. Branimir Rakiti¢
Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedeée poslove:
— utvrduje preliminarni popis uc¢enika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih predprijava i
dostavlja ga Centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja,
— utvrduje konacan popis ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga Centru,
— odlucuje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita,
— zaprima prigovore ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita 1 prigovore ucenika na

ok wn
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ocjene te dostavlja Centru pismeno misljenje,
— utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,
— obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

e) POVJERENSTVO ZA KVALITETU - SAMOVREDNOVANJE

Povjerenstvo za kvalitetu Graditeljsko-geodetske skole Osijek je u sastavu:

1. Sanja Gungl, koordinatorica samovrednovanja

Jasmina Horvatovi¢,

KreSimir Stiner,

burda Varzi¢ - Pavkovi¢,

dr. sc. Sanja Lonc¢ar-Vickovi¢ iz reda dionika, na prijedlog osnivaca
Domagoj Susac, ucenik 4.c na prijedlog Vijeca ucenika

Jasna Novotni, roditelj iz reda roditelja, na prijedlog Vijeca roditelja.

Mandat imenovanim ¢lanovima iz reda nastavnika i struénih suradnika, te dionika predlozenog od
strane osnivaca traje 4 godine, a polazniku i roditelju do isteka statusa polaznika odnosno roditelja
polaznika, a najduze 4 godine.

Povjerenstvo za kvalitetu za klju¢na podrucja provodi samovrednovanje u skladu s odredbama
Zakona o strukovnom obrazovanju. Samovrednovanje ¢emo provoditi prema 6 prioritetnih (kljucnih)
podrucja:

No akown

Planiranje i programiranje rada

Poucavanje 1 podrska ucenju

Postignuca polaznika

Materijalni uvjeti i ljudski potencijali i profesionalni razvoj djelatnika
Meduljudski odnosi i suradnja s ostalim donicima

Rukovodenje i upravljanje

ok whnE

27



f) TIM ZA KVALITETU

Tim za kvalitetu Graditeljsko-geodetske Skole Osijek je u sastavu:
1. Darko Psihistal, ravnatelj koji je po polozaju predsjednik povjerenstva,
Ruzica Jozipovi¢-Sudar, ispitna koordinatorica,
Hrvoje Mesi¢, zamjenik ispitne koordinatorice,
Jelena Pavlié,
Durda Varzi¢ - Pavkovi¢,
Ivica Beli¢,
Sladana Pandzi¢

Noakown

Rade na provodenju Skolskog razvojnog plana i analiziraju rezultate ispita drzavne mature, radi
poboljsanja ukupnih rezultata rada skole.

g) TIM ZA OBNOVU SKOLE

1. Darko Psihistal, mag.cin.

2. Jasmina Horvatovi¢, prof.

3. Krunoslav Soli¢, dipl.ing.grad.

4. Tomislav Stanti¢, dipl.ing.grad.

5. Ruzica Zeli¢ — Zeravica, dipl.ing.arh.

6. Spomenka Kurtovi¢, Sefica raunovodstva
7. Dragica Ruzi¢, dipl.iur.

8. Romana Rigo — Mihajlovié, dipl.ing.grad.
9. Tihomir Horvat,domar

10. Sladana Pandzié, prof.

h) TIM ZA PROMIDZBU SKOLE

Zorica Skrobi¢, voditlejica

Nada Marusic¢,

Bozo Kvesic,

Sreten Ribié,

Tomislav Stantic,

Krunoslav Solié,

Sladana Pandzi¢

Bojana Rudi¢. mag. ing.geod. 1 geoinf.

LONoabwnE

Tim ¢e ponuditi nove oblike promidzbe, nude¢i po zanimanjima viSe informacija, prakti¢nih
radionica u Skoli, medijskih istupa kroz TV 1 radio emisije, plakatiranjem 1 nastupima na
dogadajima vezanim za graditeljstvo i geodeziju.

U skladu s programom u realizaciju ukljucivat ¢e se i ostali nastavnici.

i) POVJERENSTVO ZA UTVRDPIVANJE PROMJENE PROGRAMA
1.) Romana Rigo Mihajlovi¢, dipl.ing.grad.
2.) Ivana Mlinari¢, dipl.ing.geod.
3.) Branka Frey, dipl.ing.arh.
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j) OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH ODJELA | RAZREDNIKA

Razr.
odjel | Program - zanimanje Razrednik Zamjenik razrednika
l.al | arhitektonski tehniCar Branko Dundovi¢ Kresimir Kujundzié
l.a2 | arhitektonski tehniCar Sladana Pandzi¢ Ruzica Zeli¢ Zeravica
1b | gradevinski tehniCar Sandra Uranjek Varga Radojka Srdanovic¢
1.c geodetski tehniCar Vlado Ivanovi¢ Andrej Stipeti¢
1d keramicar-oblaga¢ Marko Molnar Hrvoje Mesi¢
li¢ilac-soboslikar
2.al | arhitektonski tehnicar | Stela Macakanja Baci¢ Verica Stefi¢
2.a2 | arhitektonski tehnic¢ar | Purda Varzi¢ Pavkovic¢ Mirjana Vuji¢
2.b gradevinski tehniCar Aleksandar Mihajlovi¢ Zorica Skrobi¢
2.C geodetski tehnicar Jasmina Horvatovi¢ BojanaRudi¢
2.d | keramicar-oblagac Ksenija Kralj Marija Sukara
3.a | arhitektonski tehni¢ar | Branka Frey Mira Tiborc Jurisa
3.b | gradevinski tehni¢ar Lidija Brod Tomislav Stanti¢
3.c geodetski tehnicar Ivica Beli¢ Ivana Mlinari¢
3.d keramicar- oblagac KreSimir Stiner Radovan Mic¢unovic¢
monter suhe gradnje
3.e Soboslikar-li¢ilac JIMO | Nada Marusié¢ Snjezana Mercep
3.f Zidar JIMO Krunoslav Soli¢ Romana Rigo Mihajlovié¢
4.a | arhitektonski tehniCar Sanja Kotal Ruzica Jozipovi¢ Sudar
4.b gradevinski tehnicar Branimir Rakiti¢ Sanja Gungl
4.c | geodetski tehnicar Ksenija Renduli¢ Ivana Mlinari¢
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. RAZREDI

Planirani sadrzaji

Pedagosko vodenje

- pracenje 1 upoznavanje obiteljskih prilika ucenika

- pracenje napretka ucenika u nastavi i drugim oblicima
odgojno-obrazovnog rada

- suradnja s obitelji ucenika

- komunikacija , poticanje u¢enika na postizanje boljeg uspjeha

Teme i radionice

Zivjeti zdravo

Prehrambeni stilovi

Prevencija nasilja u razli¢itim okolnostima

Prevencija nasilni¢kog ponasanja

Prevencija ovisnosti

Rizi¢na ponaSanja

Spolno /rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje
Razvijanje vjestina za odgovorno spolno ponasanje
Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja sa satovima
razrednika uz pomo¢ sadrzaja i aktivnosti kao Sto su:
demokratsko donosenje razrednih pravila i njihovo
pridrzavanje; priprema ucenika za kandidaturu i sudjelovanje
u radu Vijec¢a ucenika, izbor predsjednika/ce razreda i izbor
predstavnika/ce za Vijece uCenika; informiranje svih u¢enika
u razredu o radu Vijeca ucenika; razvoj komunikacijskih
vjestina u¢enika, upravljanje emocijama,upravljanja sukobom
(nenasilno rjeSavanje sukoba); upoznavanje ucenika s
propisima kojima se ureduju odnosi i obveze u
Skoli,obiljezavanje posebnih dana u $koli ili lokalnoj
zajednici; provedba istrazivackih projekata ucenika i
volontiranje u lokalnoj zajednici.

Organizacijski poslovi

-koordinacija i suradnja s predmetnim
nastavnicima
- pripremanje i vodenje sjednice Razrednog

- pripremanje i vodenje roditeljskih

- suradnja s pedagos$kom sluzbom $kole i
ravnateljem

2.
®
®
®
[ J
[ J
[ J
[ J
[ J
[ ]
3.
vijeca
sastanaka
4,

Administrativni poslovi
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sa razrednim
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na pocetku
Skolske godine

prema kalendaru

tijekom godine



1. RAZREDI

3.

4,

Planirani sadrzaji

Pedagosko vodenje

- pracenje 1 upoznavnje obiteljskih prilika ucenika

- pracenje napretka ucenika u nastavi i drugim oblicima
odgojno-obrazovnog rada

- suradnja s obitelji ucenika

- komunikacija i kultura odnosa medu ljudima

- poticanje ucenika na postizanje boljeg uspjeha

Teme i radionice:

Zivjeti zdravo

dodaci prehrani

kako koristimslobodno vrijeme

neprimjerene pojavnosti u Skoli i okolini

kockanje 1 kladenje adolescenata i mladih

utjecaj medija na koriStenje srestava ovisnosti
prevencija nasilnickog ponasanja

prevencija ovisnosti

spolno/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno
ponasanje

Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja sa
satovima razrednika uz pomo¢  sadrzaja i
aktivnosti kao S$to su: demokratsko donoSenje
razrednih pravila i njihovo pridrzavanje; priprema
uCenika za kandidaturu i sudjelovanje u radu
Vije¢a ucenika, izbor predsjednika/ce razreda i
izbor predstavnika/ce za Vije¢e ucenika;
informiranje svih ucenika u razredu o radu Vijeca
ucenika; razvoj komunikacijskih vjestina ucenika,
upravljanje  emocijama,upravljanja  sukobom
(nenasilno rjeSavanje sukoba); upoznavanje
ucenika s propisima kojima se ureduju odnosi i
obveze u $koli,obiljezavanje posebnih dana u skoli
ili lokalnoj zajednici; provedba istrazivackih
projekata ucenika 1 volontiranje u lokalnoj
zajednici.

Organizacijski poslovi

- ustroj odjela

- koordinacija i suradnja s predmetnim
nastavnicima

- pripremanje i vodenje sjednice Razrednog

vijeca

- pripremanje i vodenje roditeljskih
sastanaka

- suradnja s pedagoskom sluZzbom skole i
ravnateljem

Administrativni poslovi

- vodenje imenika i dnevnika rada

- vodenje Skolske dokumentacije

- izrada 1 podnos$enje izvjesca o radu odjela

- vodenje potrebne dokumentacije odjela
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111.RAZREDI

Planirani sadrzaji

Pedagosko vodenje

- pracenje nepretka ucenika u nastavi i drugim
oblicima odgojno-obrazovnog rada,

- suradnja s obitelji ucenika

- posjete kulturnim dogadajima u gradu

- poticanje ucenika na postizanje boljeg uspjeha

Teme i radionice:

e 7Zivjeti zdravo

e pravilna prehrana

e donosenje Zivotnih odluka u razli¢itim Zivotnim
situacijama
planiranje buduénosti

prevencija nasilnickog ponasanja

prevencija ovisnosti

spolno /rodna ravnopravnost i odgovorno spolno

ponasanje

e Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja sa

satovima razrednika uz pomo¢ sadrzaja i
aktivnosti kao §to su: demokratsko donoSenje
razrednih pravila i njihovo pridrzavanje; priprema
ucenika za kandidaturu i sudjelovanje u radu
Vijeca uCenika, izbor predsjednika/ce razreda i
izbor predstavnika/ce za Vijece uCenika;
informiranje svih ucenika u razredu o radu Vijeca
ucenika; razvoj komunikacijskih vjestina ucenika,
upravljanje emocijama,upravljanja sukobom
(nenasilno rjesavanje sukoba); upoznavanje
ucenika s propisima kojima se ureduju odnosi i
obveze u $koli,obiljezavanje posebnih dana u Skoli
ili lokalnoj zajednici; provedba istrazivackih
projekata ucenika i volontiranje u lokalnoj
zajednici.

Organizacijski poslovi

- koordinacija i suradnja s predmetnim nastavnicima,

- ustroj odjela

- pripremanje i vodenje sjednice Razrednog vijeca

- pripremanje i vodenje roditeljskih sastanaka

- suradnja s pedagoskom sluZzbom i ravnateljem,

- upoznavanje uc¢enika i roditelja s Pravilnikom o

polaganju zavrsnih ispita

- pripremanje i izvodenje ekskurzija u¢enika maturanata

Administrativni poslovi

- vodenje imenika i dnevnika rada,

- vodenje Skolske dokumentacije

- izrada 1 podnoSenje izvjesca o radu odjela

- vodenje potrebne dokumentacije odjela
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IV.RAZREDI

Planirani sadrzaji

Pedagosko vodenje

- pracenje nepretka ucenika u nastavi i drugim
oblicima odgojno-obrazovnog rada,

- suradnja s obitelji ucenika

- posjete kulturnim dogadajima u gradu

- poticanje ucenika na postizanje boljeg uspjeha

Teme i radionice:
e 7Zivjeti zdravo

e informacije o zdravlju njihova kriticka
interpretacija

e visedimenzionalni model zdravlja

e  Povezanost Gradanskog odgoja i obrazovanja sa
satovima razrednika uz pomo¢ sadrzaja i
aktivnosti kao §to su: demokratsko donosenje
razrednih pravila i njihovo pridrzavanje; priprema
ucenika za kandidaturu i sudjelovanje u radu
Vijec¢a ucenika, izbor predsjednika/ce razreda i
izbor predstavnika/ce za Vijece ucenika;
informiranje svih ucenika u razredu o radu Vijeca
ucenika; razvoj komunikacijskih vjestina ucenika,
upravljanje emocijama,upravljanja sukobom
(nenasilno rjesavanje sukoba); upoznavanje
ucenika s propisima kojima se ureduju odnosi i
obveze u skoli,obiljezavanje posebnih dana u Skoli
ili lokalnoj zajednici; provedba istrazivackih
projekata ucenika i volontiranje u lokalnoj
zajednici

Organizacijski poslovi

- koordinacija i suradnja s predmetnim nastavnicima,
- ustroj odjela

- pripremanje i vodenje sjednice Razrednog vijeca

- pripremanje i vodenje roditeljskih sastanaka

- suradnja s pedagos§kom sluzbom i ravnateljem,

- upoznavanje uc¢enika i roditelja s Pravilnikom o
polaganju zavr$nih ispita

- pripremanje i izvodenje ekskurzija ucenika maturanata
Administrativni poslovi

- vodenje imenika i dnevnika rada,

- vodenje Skolske dokumentacije

- izrada 1 podnoSenje izvjesca o radu odjela

- vodenje potrebne dokumentacije odjela
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k) RAD SKOLSKOG ODBORA

Donosit ¢e:

- Godisnji plan i program rada skole, Skolski kurikulum
- donosi financijski plan, polugodisnji i godisnji obracun
- druge opce akte

Odlucivat ¢e o:

- raspodjeli dhotka za obavljanje i razvoj djelatnosti,

- zalbama ucenika i roditelja odnosno skrbnika ucenika,

- pojedina¢nim pravima sluzbenika i namjestenika u drugom stupnju,

ako zakonom ili drugim propisom nije propisano da Skolski odbor odlucuje
u prvom stupnju,

- pitanjima predvidenim op¢im aktima skole,

- zaduzivanju kreditom, stjecanju, optere¢ivanju imovine skole, osim
nekretnina, u iznosu od 100.000,00 - 200.000,00 kuna.

Razmatrat Ce:

- predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad skole,

- rezultate odgojno-obrazovnog rada,

- izvjesce ravnatelja o radu i poslovanju skole ,

- zahtjeve ravnatelja u svezi prethodne suglasnoti za zasnivanje i prestanak
radnog odnosa u Skoli

Skolski odbor razmatrat ée i odludivati o svim drugim pitanjima sukladno
zakonu, Statutu i drugim op¢im aktima Skole
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) PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

VRIJEME .
IZVRSENJA AKTIVNOSTI IZVRSITELJI
- konstituirajuc¢a sjednica Vijeca ¢lanovi  Vijeca
listopad - izbor predsjednika i zamjenika Vijeca ucenika,
ravnatelj,
struéna  sluzba,
tajnica
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za | ¢lanovi Vijeca
ucenike, njihov rad i rezultate u obrazovanju ucenika,
- predlaze mjere poboljsanja uvjeta rada u Skoli ravnatelj,
- pomaze ucenicima u izvrenju skolskih i izvanskolskih obveza strutna  sluzba,
tijekom godine | - skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika tajnica
- obavlja i druge poslove odredene statutom i drugim opéim
aktima skole
- humanitarne aktivnosti
Sjednice Vijeca se odrzavaju tijekom godine po potrebi

m) PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Vijecée roditelja ima 19 ¢lanova - po jedan predstavnik roditelja svakog razrednog odjela, koji se
biraju pocetkom svake Skolske godine.

Vijece roditelja:

- predlaZe, bira i imenuje ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja uéenika

- sudjeluje u donosenju kuénog reda,

- razmatra predstavke 1 prijedloge gradana ili nastavnika od interesa za rad Skole i daje svoje
misljenje,

- razmatra probleme u odgojnom radu skole i daje svoje prijedloge za njihovo rjesavanje,

- Zauzima stavove o pitanjima koja su u nadleZnosti tijela upravljanja i strucnih tijela kada ta tijela
zatraze od Vijeca roditelja misljenje,

- iniciraju poduzimanje akcija koje vode boljoj opremljenosti Skole i1 suraduju s drugim
ustanovama i drustvima,

- Obavljaju druge poslove koji se propisima ili zakonom stavljaju u nadleznost Vijeca roditelja.
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n) RAD RAVNATELJA SKOLE

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA SKOLE

dopunske i dodatne nastave

izraditi i definirati raspored razrednika, voditeljice smjene, satni¢ara Skole i
izraditi raspored sati za u¢enike i nastavnike

izraditi prijedlog fonda sati za izvannastavne i slobodne aktivnosti

2 SURADNICI -
ZADACE SUBJEKTI
- utvrditi odgojno-obrazovne potrebe Skole i okruzenja ucenici
- definirati svrhu i izabrati aktivnosti za ostvarivanje navedenog nastavnici
- odrediti pedagoske i poslovodne primarne ciljeve roditelji
- izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih sati redovne, izborne, te satnicar

stru¢n suradnici

2.0RGANIZACIJA RADA SKOLE

organizirati upise ucenika u I. razred $k.god. 2015./2016.
organizirati popravne, razlikovne, predmetne, razredne ispite i ispite drzavne mature
osigurati propisane uvjete, nac¢ine i postupke izradbe i obrane zavrsnog rada
redovitih ucenika te polaznika obrazovanja odraslih
poticati, organizirati i sudjelovati u humanitarnim akcijama u Skoli

organizirati skolska natjecanja, i pripremati ucenike za natjecanja na visim
razinama
planirati organizaciju i provedbu drzavnih natjecanja iz gradevinske grupe
predmeta
organizirati nastup ucenika i nastavnika Skole na svjetskim salonima
inovacija i novih tehnologija
omoguditi sudjelovanje ugenika i nastavnika Skole iz razli¢itih podru¢ja na svim
razinama natjecanja i susreta u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i
sporta, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i Agencije za
0dgoj i obrazovanje
koordinirati rad Stru¢nih vijeca i posebice pratiti njihov rad
pripremati i voditi sjednice Nastavni¢kog vijeca i Prosudbenog odbora za izradu
i obranu zavrsnih radova
sudjelovati u pripremi sastanaka Vijeca roditelja i Vije¢a uéenika

. SURADNICI -
ZRDEE SUBJEKTI
- osigurati optimalne uvjete rada svih segmenata odgojno-obrazovnog ucenici
procesa nastavnici
- pratiti ostvarenje odgojno-obrazovnog procesa
- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa stru¢ne
- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija suradnice

ispitni  koordinator
uéenice i wucenici
V. razrednih
odjela

polaznici/ce
ostali
zaposlenici/ce
Skole

mentori i
mentorice
udenica i uenika
natjecatelja/ljica
udenici/ce
nastavnici/ce

- koordinirati poslove u svezi financijsko-racunovodstvenog i kadrovsko- strucni
pravnog podrugja suradnici
- pratiti i primjenjivati zakone, provedbene propise, naputke,...
- sudjelovati u radu Skolskog odbora i provoditi odluke voditelj
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom obrazovanja
- poticati, organizirati i sudjelovati u kulturnim i javnim aktivnostima Skole odraslih
- koordinirati rad Skole na programu obrazovanja odraslih
- organizirati $kolske i stru¢ne ekskurzije ucenika ostali
- sudjelovati u organizaciji i realizaciji stru¢nih ispita za nastavnike pripravnike zaposlenici/ce
Skole
3. PEDAGOSKO VODENJE SKOLE
SURADNICI -

ZADACE

SUBJEKTI
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kontinuirano pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu
programa
pratiti cjelokupni nastavni proces, posebice odgojno-obrazovni rad u
razrednim odjelima Skole
poticati provodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda
razvijati kvalitetan komunikacijski proces: ucenik-nastavnik-
roditelj
poticati inoviranje kurikuluma sa svrhom unapredenja odgojno-
obrazovnog procesa u skladu s pedagoskim standardom
uvoditi nastavnike-pripravnike u samostalni odgojno-obrazovni
proces
sazivati, pripravljati i voditi sjednice Nastavni¢kog vijece,
Prosudbenog odbora,
aktivno sudjelovati u radu: Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika
sudjelovati u stru¢no-savjetodavnom radu s ucenicima,
roditeljima i nastavnicima
poticati suvremene oblike stru¢nog osposobljavanja i
usavrsavanja nastavnika i ostalih zaposlenika u Skoli

ucenici

nastavnici

strucni

suradnici

polaznici

ostali zaposlenici Skole
roditelji

pripravnici

savjetnici iz Agencije za
strukovno obrazovanje i
Agencije za odgoj i
obrazovanje

satnicar

voditeljice i voditelji Stru¢nih
vijeca Skole

4. PEDAGOSKA DOKUMENTACIA

ZADACE

SURADNICI -
SUBJEKTI

organizirati i sudjelovati u kontinuiranom pregledu i potpisu razrednih knjiga, | nastavnici

mati¢nih knjiga, svjedodzbi i ostale dokumentacije
kontrolirati unos u E-maticu

razrednici
stru¢n suradnici

- poraditi na to¢nosti i pravodobnosti u provodenju pedagoske dokumentacije tajnica Skole

5. ANALIZA 1ZVJESCA | ISTRAZIVANJA

. SURADNICI -
ARG SUBJEKTI
- sudjelovati u izradbi analiza i izvjes¢a o ostvarivanju rezultata rada Skole, ucenici
prema svim subjektima i aktivnostima nastavnici
- predlagati mjere poboljsanja i unapredenja rada roditelji
stru¢ni suradnici

6. RAD U STRUCNIM TJELIMA SKOLE | SKOLSKOM ODBORU

, SURADNICI -
ZADACE SUBJEKTI
- sazivati, pripravljati i voditi sjednice Nastavni¢kog vijeca i Prosudbenog ucenici
odbora polaznici
- koordinirati u sazivanju i pripravljanju sjednica Vijec¢a roditelja nastavnici
- koordinirati i sudjelovati u radu Stru¢nih vije¢a, Razrednih vije¢a, Vijeca roditelji
ucenika ¢lanovi SO. ..
- koordinirati i sudjelovati u radu radnih skupina i povjerenstava
- sudjelovati u radu Skolskog odbora
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7. NORMATIVNA DJELATNOST

ZADACE

SURADNICI -
SUBJEKTI

- pratiti primjenu skolskih propisa
- uskladiti normativne akte s promjenama zakona
- organizirati sveukupni rad Skole u skladu sa zakonima

ucenici i nasta-
vnici, roditelji
tajnica Skole
predsjednik SO
ostali zaposlenici

8. ADMINISTRATIVNO - TEHNICKO | FINANCIJSKO - MATERIJALNO POSLOVANJE

, SURADNICI -
ZRDAEE SUBJEKT!
- koordinirati rad racunovodstva, tajnistva i u¢enicke referade tajnica Skole
- koordinirati rad tehnicke sluzbe voditeljica
- pratiti potrebe i realizirati otklanjanje kvarova i $teta, te provoditi mjere racunovodstva

sigurnosti
koordinirati nabavu nastavnih sredstava i pomagala za redovnu nastavu i
obrazovanje odraslih

tehnic¢ko osoblje

- skrbiti o nabavi materijala za tehni¢ku sluzbu nastavnici
- analizirati periodi¢ne racune i zavrsni ra¢un
9. SURADNJA S OKRUZJEM SKOLE
. SURADNICI -
ZADNCE SUBJEKTI
- ostvarivati suradnju s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta, ucenici |
Zupanijskim uredom za obrazovanje, kulturu i $port , Agencijom za odgoj | nastavnici
obrazovanje i Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, roditelji
Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja,... predstavnici  Sire
- suradivati sa Zavodom za zaposljavanje drustvene
- suradivati s osnovnim i srednjim skolama Osijeka i RH zajednice
- suradivati s u¢eni¢kim domovima ucenici,
- suradivati s fakultetima i visokim ugcilistima nastavnici
- suradivati s Agencijom za mobilnost i programe EU roditel]i
- suradivati s Udrugom hrvatskih srednjoskolskih ravnatelja
- suradivati s ustanovama za socijalnu skrb
- suradivati s Policijskom postajom Osijek
- suradivati s velikim brojem poduzeca, tvrtki, servisa,...u kojima se realizira
prakti¢na nastava u¢enika Skole
- suradivati s udrugama vezanim uz struku za koju se obrazuju uéenici Skole
10. SIGURNOST | ZASTITA ZDRAVLIA | ZASTITA NA RADU
. SURADNICI -
ZARINCE SUBJEKTI
- Dbrinuti o organizaciji osiguranja u¢enika i imovine ucenici
- brinuti o organizaciji mjera zastite prema odredbama Ministarstva znanosti, nastavnici
obrazovanja i sporta i Zupanijskog ureda za obrazovanije, kulturu i $port roditelji
- poticati i sudjelovati u svim programima, posebice: vanjski
1. Preventivni program zlouporabe sredstava ovisnosti suradnici/

2. Program afirmacije zivotnih vrijednosti u prevenciji svih oblika nasilja
organizirati lijecnicke preglede (sanitarne, sistematske)

tehnicko osoblje
tajnica Skole
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organizirati obuku za zastitne mjere protiv pozara te mjere sigurnosti na radu za
nastavnike i ostale zaposlenike
organizirati zastitu na radu za ucenike

11. PLANIRANJE EVIDENCIJA RADA | STRUCNO USAVRSAVANIE

ZADACE

SURADNICI -
SUBJEKTI

- planirati mjese¢ne i tjedne zadace
- voditi evidenciju rada za:
1. nastavno osoblje
2. administrativno-tehnic¢ko osoblje

- pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu, te literaturu iz podrucja
vodenja Skole

- raditi na projektima Skole,

- sudjelovati u struénom osposobljavanju i usavrsavanju ravnatelja u organizaciji
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, Agencije za odgoj i obrazovanje,
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i Udruge hrvatskih
srednjoskolskih ravnatelja

ucenici i polaznici
nastavnici

roditelji

voditelji SV
razrednici

stru¢ni  suradnici
voditeljica smjene
ispitni  koordinator
satnicar

tajnica
organizatori

12. RAD U NASTAVI

. SURADNICI -
ZADACE SUBJEKTI
- obilazak razrednih odjela i prac¢enje nastave ucenice i ucenici razrednih odjela Skole,

pedagog

predmetni nastavnici, struéni suradnik -

13. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

ZADACE

SURADNICI -
SUBJEKTI

- ostali nepredvideni poslovi ravnatelja
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0) RAD STRUCNIH SURADNIKA

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA KNJIZNICARA

ZA SKOLSKU GODINU 2014. / 2015.

AKTIVNOSTI

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

J
%

DS

¢

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA:

cen e

koji ucenicima omogucuje pristup izvorima informacija, kroz
knjizni¢ni fond, kao 1 koriStenje digitalnih i mreznih izvora i1 bolju
komunikaciju u usvajanju suvremenih metoda ucenja i istrazivackog
rada.

Knjiznica provodi organizirano i sistematsko UPOZNAVANJE

cen e

cen e

Knjiznica pruza POMOC uéenicima u koristenju raznih izvora znanja:
navikavanje na Citanje predgovora, pogovora, bibliografija, kazala i
sazetaka u strucnoj i referentnoj literaturi

Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u knjiznici;
pomo¢ ucenicima u obradi zadanih tema ili referata iz pojedinih
nastavnih podrucja, pretrazivanje mreznih izvora, uz stvaranje navike i
potrebe navodenja koriStenih izvora, citiranja bibliografskih podataka i
postivanje autorskih prava; razvijanje INFORMACIJSKE pismenosti
Pomoc¢ ucenicima u izradi edukativnih plakata i postera , te izbor
materijala za izradu ppt prezentacija za nastavu.

Rad s u¢enicima u &itaonici: KORISTENJE RACUNALA za uéenje i
istrazivanje, uz postivanje Pravilnika o kori$tenju racunala u ¢itaonici,
te koristenje periodike za samostalno ucenje i istrazivanje uz uporabu
predmetnih kataloga za pojedine naslove periodike.

IZRADA UPUTA za kompoziciju zavrsnog rada ucenika 4. razreda.
Izbor literature ucenicima za obradu pojedinih tema uz koriStenje
knjizni¢nih kataloga, tematskih bibliografija i mreznih izvora.

Rad i suradnja s u¢enicima u slobodnim aktivnostima

te pomoc¢ izbornoj i fakultativnoj nastavi u pripremi ucenika za
DRZAVNU MATURU, nabavom i preporukom relevantnih priruénika.
POSUDBA lektire, beletristike, stru¢nih i popularno-znanstvenih knjiga

een e

ucenje i razvijanje intelektualnih sposobnosti .

Promicanje ¢itanja i poboljsanje CITALACKE PISMENOSTI
ucenika, izradom preporucenih popisa znanstveno-popularne literature i
beletristike za uc¢enike, prema nastavnim predmetima i podru¢jima
znanosti ili prema posebnim interesima ucenika.

Sustavno POUCAVANIJE. savjetovanje i pomo¢ uéenicima u
samostalnom radu, u¢enju 1 sluZenju izvorima znanja, kao putokaz za
cjelozivotno ucenje.

Rad s u€enicima na razvijanju gradanskog odgoja i drustvenih
kompetencija, promicanje zdravih navika svakodnevnog Zivljenja,
ekoloSke osvijestenosti 1 brige za zdravi okolis.

cen e

ukljuceni
svi ucenici
skole

svi 1. razredi

svi2.i3.
razredi

svi 4. razredi

tijekom
Skolske godine

rujan
i
listopad

IV

svakodnevno,
tijekom
Skolske godine

sijeCanj,
veljaca
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2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST

% PLANIRANJE -Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici:
Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada,
izrada godis$njeg plana rada knjiZznice i plana kulturnih aktivnosti
knjiznice u suradnji s prof. hrvatskog jezika i drugim aktivima Skole.

 NABAVA - Vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne i

neknjizne grade, te periodike u Skolskoj knjiznici; izrada plana nabave
za lektirne naslove, referentnu zbirku te novu struc¢nu, psiholosku i
metodicko-pedagosku literaturu.

% Pracenje novije strucne literature, bibliografija i kataloga izdavackih
kucéa; Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i stru¢nih ¢asopisa

% IZRADA POPISA LITERATURE, tematskih i bibliografskih
popisa za potrebe ucenika i nastavnika Skole.

s OBLIKOVANJE ZBIRKE - Informiranje u¢enika i nastavnika o
novitetima knjizne i neknjizne grade u knjiznici, te suradnja s
nastavnicima u svezi nabave lektire, stru¢ne literature, periodike i

cen e

v OBRADA GRADE — tehnicka i stru¢na obrada knjiga i AV grade:
inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija i
kompjutorska obrada; narudzba, predmetna obrada i vodenje kartoteke
stru¢nih i popularno-znanstvenih ¢asopisa

% IZRADA POMAGALA - Katalogizacija knjizni¢ne grade: izrada
stru¢nog, mjesnog, abecednog i predmetnog kataloga te popisi AV
grade po predmetima, radi boljeg planiranja i koristenja u nastavi.

< BILTENI PRINOVA - Izrada popisa nove literature za potrebe
stru¢nih vijeca, nastavnika i u¢enika Skole.

% STATISTIKA I BROJCANI POKAZATELIJI - Izrada statisti¢kih

cen .

cen e

izvjeSca o stanju i vrijednosti fonda Skolske knjiznice — polugodisnja i
godisnja, u suradnji s raunovodstvom Skole.

grade na policama i vitrinama u prostoru knjiznice i ¢itaonice.

cen e

tijekom
Skolske
godine

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE

+ Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i sadrzaja, te izrada
godiSnjeg plana kulturnih akcija knjiznice kroz skolsku godinu.

% Pripremanje i postavljanje tematskih izlozaba u skladu s odgojnim i
obrazovnim programima skole.

+ Organiziranje promocije knjiga, knjizevnih susreta, tribina, predavanja,
projekcija, organiziranje kvizova i natjecanja u znanju za uéenike i sl.

% Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase povijesti i kulture,
kao 1 znacajnih osoba iz svijeta znanosti, kulture, sporta; obiljezavanje
vaznih svjetskih spomendana.

+ Uredenje i obogacivanje prostora knjiznice i ¢itaonice, panoa i
hodnika u prostoru Skole: edukativnim plakatima, priznanjima i
zahvalama za rad 1 postignute uspjehe naSih ucenika te stvaranja
ugodnog vizualnog i estetskog ozracja u prostoru skole.

++ Koordinacija i suradnja s ¢imbenicima kulturnog i javnog zivota u
lokalnoj zajednici: GISKO, Muzej Slavonije, Arheoloski muze;j

¢ Informiranje uc¢enika o znacajnim kulturnim manifestacijama u gradu
Osijeku i Hrvatsko;j.

+ Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima, muzejima, galerijama...

cen e

u suradnji s
predmetnim
nastavnicima

ven w

vanjski
suradnici

Tijekom
Skolske
godine,
aliiza
vrijeme
praznika za
ucenike
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4, STRUCNO USAVRSAVANJE

R/
°

R/
°

7
*

*

R/
°

R/
°

R/
0’0

ven w

cen e

Suradnja s nakladni¢kim kué¢ama u svezi novih izdanja udzbenika,
prirucnika i stru¢ne literature za potrebe ucenika i nastavnika skole

cey e

Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za $kolske knjiznicare

+» Organiziranje, pripremanje i odrzavanje Zupanijskog stru¢nog vijec¢a

ey e

% Suradnja s MZOS-om i Agencijom za odgoj i obrazovanje RH,

Mati¢nom sluzbom (GISKO) za skolske knjiznice

Posjet drugim skolskim knjiznicama i upoznavanje s posebnim
oblicima rada u knjiznicama

Usavrsavanje za racunalnu obradu grade u knjiznici i primjena
Suradnja s Odsjekom za informacijske znanosti Filozofskog fakulteta u
Osijeku - usavrSavanja u struci i primjena novih znanja u knjiznici

cen e

cen e

(voditelj
ZSV-a)

cen e

Tijekom
Skolske
godine

5. SURADNJA SRAVNATELJEM, NASTAVNICIMA |

STRUCNIM _SURADNICIMA SKOLE

R/
0’0

7
0‘0

Suradnja s ravnateljem Skole u svezi poboljSanja uvjeta rada u
Skolskoj knjiznici i ¢itaonici, nabava opreme i pomagala.

Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u svezi nabave
strucne literature, prirucnika za pripremu ucenika na drzavnoj maturi,
narudzba periodike za uéenike i nastavnike .

Izrada popisa preporucene popularno-znanstvene literature za sve
nastavne predmete u suradnji s voditeljima stru¢nih aktiva u skoli, radi
popularizacije €itanja i razvijanja Citalacke pismenosti uc¢enika.
Suradnja u svezi nabave AV grade za potrebe nastave

Suradnja s nastavnicima u svezi provedbe kulturnih aktivnosti i
dogadanja u nasoj skoli (predavanja, susreti, gostovanja, predstave,
izlozbe, projekcije, predstavljanja i sl.).

Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrzaja, kao i rada
slobodnih i1 izvannastavnih aktivnosti ucenika.

Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i

nabava lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao i za strane jezike .
Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom Skolske godine
grade, te izboru ,,naj¢itaca“ u Skolskoj knjiznici.

Suradnja s ravnateljem i razrednicima u svezi odabira i nabave knjiga
za nagrade najboljim ucenicima na kraju Skolske godine.

Suradnja s ravnateljem, pedagogom, tajnikom skole i uc¢enickom
referadom ( novi djelatnici i ucenici, dugovanja i sl.).

opreme; godiSnja izvjeSca o stanju i vrijednosti fonda.

Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje RH u svezi

polaganja stru¢nog ispita- mentorstvo pripravnicima i vodenje
Zupanijskog stru¢nog vije¢a

Sjednice Nastavnickog vije¢a na kraju obrazovnog razdoblja i tijekom
Skolske godine, kao 1 sudjelovanje u ispitnom povjerenstvu za drZzavnu
maturu, dezurstva na ispitima drzavne mature.

Sastanci stru¢nih vijeca pojedinih nastavnih predmeta uz sudjelovanje

Ravnatelj,

cen e

voditelji
stru¢nih
vijeca

IV

Tijekom
Skolske
godine

Tijekom
godine
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cons ®

grade, strucnih i popularno-znanstvenih Casopisa za ucenike i
nastavnike Skole.

+¢ Sastanci stru¢nog vijeca profesora hrvatskog jezika i knjizevnosti u Ravnatelj i
svezi provedbe kulturnih aktivnosti $kole, te nabave odredenih naslova voditelji
lektire 1 beletristike za ucenike. strué¢nih

¢ Suradnja s profesorima hrvatskog jezika u izradi i uredivanju aktiva

godisnjaka Skole, priprema materijala, fotografija, dokumenata i sl.

PROGRAM RADA PEDAGOGINJE

POSLOVI | ZADACI
2. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA
2. Sudjelovanje u izradi i izrada dijela godiSnjeg plana i programa rada Skole
Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika-pedagoga
Izrada plana i programa osobnog stru¢nog usavrsavanja
Izrada plana i programa stru¢no-razvojne sluzbe u §koli
Koordinacija i izrada zajednickih oblika stru¢nog usavrSavanja na razini $kole
Koordinacija i pomo¢ u izradi plana rada strucnih aktiva
Izrada plana i programa prevencije ovisnosti i zloupotrebe sredstava ovisnosti
Sudjelovanje u izradi ostalih dijelova P PS
3. Planiranje i programiranje neposrednog rada s ucenicima
Individualni rad s u¢enicima
Skupni rad s u¢enicima
Rad u razrednom odjelu
Pripreme za neposredni rad s u¢enicima
4. Sudjelovanje u godiSnjem planiranju i programiranju rada profesora-
predmetnih nastavnika
Suradnja u pl.i pr. redovne nastave
Suradnja u pl.i pr. izborne nastave.
Suradnja u pl.i pr. (tijek realizacije)
Suradnja u pl.i pr. dodatne nastave
Suradnja u pl.i pr. dopunske nastave
Suradnja u pl. i pr. rada razrednika i RV
Suradnja u pl. i pr. rada razrednog odjela
3. REALIZACIJA PLANA I PROGRAMA RADA SKOLE
Neposredni rad s uc¢enicima
Individualni rad s u¢enicima
Razgovor s u¢enicima na osobni zahtjev ili po preporuci
Pomoc¢ ucenicima u konfliktnim situacijama
Pomoc¢ ucenicima u savladavanju i primjeni tehnika u¢enja
Savjetovanje u¢enika i pomo¢ u teSkim obiteljskim socio-psiholosko-ekonomskim
prilikama
Suradnja u radu s darovitim ucenicima:poticanje, motiviranje, poucavanje u
racionalizaciji u¢enja
Rad u skupini u¢enika
Rad u razrednom odjelu
Analiza ozra¢ja i odgojno-obrazovne situacije u odjelu, prijedlozi mjera za
poboljsanje
Pripreme za neposredni rad s ucenicima
Vodenje dokumentacije o radu
Poslovi oko upisa i formiranja odgojno - obrazovnih skupina i odjela
Suradnja s osnovnim $kolama u svezi informiranja o strukama i zanimanjima za
koje se obrazuju ucenici u u nasoj Skoli
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Suradnja sa Skolskim lije¢nikom i ostalim vanjskim suradnicima u vezi u¢enika
Pomo¢ u sredivanju dokumenata predanih prilikom upisa

Vodenje i suradnja s ¢lanovima upisnog povjerenstva (konzultacije)

Obrada rezultata s upisa u suradnji s ¢lanovima povjerenstva

Sudjelovanje u formiranju odjela 2. razreda

Upis i ispis u¢enika uz suradnju s roditeljima i razrednikom - savjetodavni rad
Suradnja s profesorima u formiranju skupina darovitih ucenika

Suradnja s profesorima u formiranju skupina , dodatne i dopunske nastave
Predlaganje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog procesa
Pracenje inovacija i renovacija u opremanju skola

Sudjelovanje u izradi plana napavke nove opreme i prate¢eg didaktiCkog materijala
Pracenje opterecenja ucenika i suradnja sa satniCarem i razrednicima

Poslovi oko uvodenja novih programa i ostalih inovacija i renovacija
Uvodenje, primjena i praéenje novina u nast. planu i programu - kurikularni
pristup

Suradnja u organizaciji i prac¢enju dijelova novina u nastavnom planu i programu
Suradnja u organizaciji i artikulaciji nastavnog radnog dana

Uvodenje i primjena novih nastavnih sredstava i pomagala

Pradenje realizacije u svrhu unapredivanja odgojno-obrazovnog rada
Prisustvovanje i posjete nastavi ,SRZ-u i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog
rada u svrhu ostvarivanja konkretnih programskih zadataka

Razgovori i savjeti nakon uvida

Izrada instrumentarija za prac¢enje odg.obr. rada

Sudjelovanje u realizaciji rada stru¢nih aktiva

Suradnja u ostvarivanju programa kulturne i javne djelatnosti (suradnja s
roditeljima)

Rad na odgojnim vrijednostima

Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu (po problemima) uz suradnju s
profesorima i razrednicima

Rad na razvijanju pozitivnog ozracja u odjelu (po potrebi)

Suradnja s osnovnim $kolama na profesionalnom informiranju ucenika
Suradnja sa Skolskim lije¢nikom, Centrom za socijaln skrb

Individualni rad s ucenicima i roditeljima

Identifikacija, opservacija i tretman djece s razvojnim teSkoc¢ama, rad s djecom
rizicnom prema zlouporabi sredstava ovisnosti

Suradnja s roditeljima uc¢enika

Suradnja s vanjskim suradnicima (8kolski lije¢nik, socijalni radnik i dr.)
Sudjelovanje u identifikaciji darovitih u¢enika

Evidencija o darovitim u¢enicima

Ukljucivanje u pojedine oblike rada

Suradnja s roditeljima darovitih u¢enika

Suradnja i savjetodavni rad

Suradnja i savjetodavni rad s roditeljima uéenika bez specifi¢nih potreba
Suradnja s ostalim osobljem $kole (tajnik, administrat.referent, tehni¢ko osoblje)
Zdravstveno-socijalna i ekoloska zastita

Pomoc¢ u organizaciji i organizacija zdravstvenih predavanja

Pomoc¢ u rjesavanju zdravstvenih i socijalnih problema uc¢enika

Sudjelovanje u ekoloskoj zastiti

Kulturna i javna djelatnost

Pomoc¢ u oganizaciji i organizacija javnih manifestacija

Sudjelovanje u manifestacijama i izvan $kole

ANALIZA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA
Odgojno-obrazovni rezultati i prijedlog mjera za unapredivanje rada
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata po obrazovnim razdobljima-polugodistima
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Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine

Analiza odg.-obr. rez. nakon popravnih, razrednih i predmetnih ispita
Sudjelovanje u izradi izvje$¢a o realizaciji godi$njeg plana i programa

Analiza realizacije pojedinih programa i predlaganje mjera za njihovo poboljSanje
Suradnja s profesorima,. razrednicima i RV

Predlaganje mjera za poboljSanje rada

PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

Permanentno stru¢no usavrSavanje profesora

Suradnja u realizaciji individualnog stru¢nog usavrsavanja profesora
Suradnja u ostvarivanju zajednickih oblika str. usavrs. u skoli

Suradnja u realizaciji zajednickih oblika stru¢nog usavrsavanja izvan §kole
Pomoc¢ u pripremanju stru¢nog ispita uz pracenje rada profesora pripravnika
Pomo¢ mentoru i u realizaciji programa s pripravnikom

Dokumentacija i evidencija poslova vodenja stru¢nog ispita

Realizacija plana i programa stru¢nog usavrsavanja

Individualnog

Seminari, savjetovanja ( na Zupanijskoj na drzavnoj razini)

Sudjelovanje u zajednickim oblicima stru¢nog usavrSavanja i praéenje

DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
Vodenje dijela pedagoske dokumenatcije $kole
Vodenje dijela ped. dokumentac. po programima i podru¢jima
Vodenje dokumentacije o osobnom radu

cen e

OSTALI POSLOVI

Pomoc¢ u radu novopridoslim profesorima iastavnicima struénih predmeta u $koli
Pomoc¢ u radu novim razrednicima

Suradnja s tajniStvom

Suradnja sa stru¢nim suradnicima i prosvjetnim nadzornicima

Suradnja s nadleZznim Ministarstvom
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VILVII
VIl
V., VII
VILVII
VILVII

IX-VII
IX-VII

VII-VII

XI1I-VI
t. god.
t. god.
t. god.
t. god.

VIHI-VII

po potrebi
po potrebi



PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SLUZBE SKOLE 2014./2015.

CLANOVI STRUCNE SLUZBE SKOLE

DARKO PSIHISTAL, mag.cin.
DRAGICA RUZIC, dipl. pravnik
JELENA PAVLIC, prof.
HRVOJE MESIC, prof.
VERICA STEFIC, prof.

ROMANA RIGO-MIHAJLOVIC, prof.

PODRUCJE RADA

PLANIRANJE I
PROGRAMIRANJE
RADA SKOLE

Ravnatelj skole

Tajnica skole

Strucni suradnik — pedagoginja skole

ey

Voditeljica smjene

Voditeljica prakti¢ne nastave

AKTIVNOSTI

Formiranje razrednih odjela, stru¢nih vijeca,
izbor razrednika, utvrdivanje predmeta
izborne, dopunske i dodatne nastave te

slobodnih aktivnosti

Pripremanje tema za sjednicu Nastavni¢kog

vije¢a i dnevni red sjednica

Utvrdivanje programa rada S$kole za skolsku

godinu 2014./2015.

Utvrdivanje kurikuluma skole za skolsku

godinu 2014./2015.

Utvrdivanje drugih sluzbenih akata $kole za

REALIZACIJA PLANA
| PROGRAMA SKOLE

$kolsku godinu 2014./2015.

Pracenje i vrednovanje uspjeha ucenika i
vladanje ucenika. Pojedina¢na opservacija o

ucenicima koji imaju teskoce u uéenju i problem

iznstanaka s nastave

Rasprava 0 u¢injenim stetama u skoli i na¢in

na koji ce se stete sanirati

Organizacija stru¢ne prakse i nacin realizacije

Ras¢lamba uspjeha i pedagoske mijere na
prvom i drugom polugodistu 2014./2015.

Koordinacija rada na osposobljavanju ucenika

za samostalni rad i ucenje
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VRIJEME
IZVRSENJA

Rujan 2014.

Tijekom godine po
kalendaru sjednica

Rujan i listopad 2014.
Rujan 2014.

Rujan 2014.

Listopad 2014.

Tijekom godine

Rujan2014.
i lipanj 2015.

Prosinac 2014.
Sijecanj 2015. Svibanj
i lipanj 2015.
Tijekom godine



PROMIDZBA SKOLE

VIJECE RODITELJA = Kordinacija i pomo¢ u organizaciji, provodenju i
sastavu VIJECA RODITELJA

VIJECE UCENIKA

EVALUACIJA RADA
STRUCNE SLUZBE
SKOLE

Sudjelovanje u organizaciji maturalnog
putovanja i struénih izleta u skoli

Utvrdivanje uspjeha nakon prvog, drugog
popravnog ispita i uspjeha u¢enika na obrani
zavrsnog rada 2014./2015.

Razmatranje ostvarivanja nastavnog plana i

programskih zadataka

Provedba ispita drzavne mature -
rasé¢lanmba uspjeha u ljetnom roku

2014./2015.

Pomoc¢ u organizaciji javnih nastupa uc¢enika —
Dan maturanata, svecana podjela svjedodzbi i sl.

Odgojno-obrazovni rezultati i prijedlog mjere za

poboljsanje rada

Kordinacija i pomo¢ u organizaciji, provodenju
i sastavu povjerenstava za izradbu i obranu

zavrsnog rada, popravnih ispita i ispita drzavne

mafiire

Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove
opreme i prate¢ag didaktickog materijala

Kordinacija i pomo¢ u organizaciji, provodenju i
sastavu povjerenstava za upise 2015./2016.

Pripreme za promidzbu skole
Plan obilaska osnovnih $kola osmi razredi i

promidzbeni materijali
Otvoreni dan skole

Samovrjednovanje skole — ishodi uc¢enja

Kordinacija i pomo¢ u organizaciji, provodenju

i sastavu VIJECA UCENIKA

IZVJESCE O RADU | ISHODU RADA NA
SJEDNICI NASTAVNICKOG VIJECA
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Veljaca 2015.

Svibanj  2015.
(zavrsni razredi)
Srpanj  2015.
Kolovoz 2015.

Prosinac 2014.
Lipanj 2015.

Lipanj 1  srpanj
2015.

Svibanj 2015.

Listopad 2014.
Prosinac 2014.
Lipanj 2015.

Lipanj 2015.

Tijekom godine
Prema kalendaru
MZOS

Veljaca i ozujak 2015.

Tijekom godine

Tijekom godine po
potrebi pozvati
predstavnika roditelja
na sastanak struc¢ne
sluzbe skole
Tijekom godine po
potrebi pozvati
predstavnika uc¢enika
na sastanak stru¢ne

cliuixha Xlzala

Srpanj 2014.



p) RAD OSTALIH SLUZBI SKOLE

PROGRAM RADA TAINISTVA

Program rada tajnistva sadrzi sljedece cjeline;

Kadrovski poslovi - prema potrebi tijekom godine

Poslovi vezani uz zasnivanje radnog odnosa radnika:

prijave potreba za radnikom, raspisivanje i objavljivanje natjacaja, zaprimanje zamolbi i
priloga, obavije$¢ivanje kandidata, evidentiranje primljenih radnika, prijave i odjave
HZMO, HZZO te unos podataka u propisane baze podataka.

Vodenje mati¢ne evidencije radnika, pesonalni dosjei i mati¢na evidencija radnika,
sanitarne knjizice, evidencija o radnom stazu, te o svim pravima po osnovi rada (jubilarne
nagrade, boZi¢nice, prigodne darove i sl.)

Izrada plana godisnjih odmora radnika

Izrada i izdavanje potvrda i rjeSenja radnicima iz radnog odnosa

Poslovi u svezi rada vanjskih suradnika

Evidentiranje i prijavljivanje nastavnika pripravnika,

Evidentiranje napredovanja u zvanju nastavnika,

Utvrdivanje obracunskog koeficijenta za izracun place radnika,

Unosenje podatka u Registar zaposlenih u javnom sektoru, e-maticu, Vetis, AZOP
sredi$nji registar zbirke osobnih podataka, riznicu, bazu podataka za obrazovanje
odraslih i dr.

Rad s ucenicima - tijekom godine prema ukazanoj potrebi

Poslovi oko upisa u¢enika i odraslih polaznika, te upis u registar ucenika,

Izdavanje potvrda i uvjerenja ucenicima,

Poslovi u svezi subvencije prijevoza ucenika,

Ispunjavanje i dostavljanje nadleznoj ispostavi HZZO-a prijava u¢éenika od ozljeda
na radu za vrijeme prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse,

Fotokopiranje za potrebe ucenika,

Zaprimanje prijavnica za ispite (predmetne, razredne, zavr$ne)

Davanje obavijesti i informacija uéenicima, osobno i putem felefona,

Posredovanje pri povremenom zaposljavanju redovitih ucenike-Ucenicki servis,
Sastavljanje popisa ucenika - mati¢nih listova razreda, te posebnih popisa za razne
potrebe; prema posebnim zahtjevima tijela uprave, za potrebe provodenja ekskurzija
i drugih putovanja, osiguravatelja, skolskog lije¢nika, poslodavaca kod kojih su na
prakti¢noj nastavi, vojne obveze, prijevoznika i Sl.

Normativno-pravni poslovi - prema ukazanoj potrebi

Uskladivanje op¢ih akata sa pozitivnim propisima,

Izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja, odluka,

Radnje u svezi upisa podataka u sudski registar i registar ustanova

Poslovi zastupanja skole prema punomoci ravnateljice, odnosno suradnja i dostava
podataka odvjetnicima koji zastupaju skolu.

Administrativni poslovi - svakodnevno

Pripremanje, zavodenje, razvrstavanje i otpremanje poste i e-poste,
Vodenje urudzbenog zapisnika,

Sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, zahtjeva, zamolbi, odgovora i sl.,
Izdavanje prijepisa i duplikata Skolskih isprava,



Vodenje evidencije o prisutnosti na radu administracije i pomo¢no-tehnickog
osoblja,

Arhivsko poslovanje skole,

Poslovi osiguranja uc¢enika,

Pisanje i evidentiranje putnih naloga,

Pisanje narudzbenica za robe i usluge,

Vodenje evidencije javne nabave,

Vodenje knjige reversa,

Poslovi telefoniste,

Fotokopiranje,

Daktilografski poslovi, unos podataka u sustav e- matice, Registar zaposlenih u
javnom sektoru, e- riznicu,Vetis, Carnet,

Prikupljanje u unos statistickih podataka (matice skole, statisticki listovi)

Rad s tijelima upravljanja - prema ukazanoj potrebi

Suradnja u pripremi sjednica,

Pisanje i dostavljanje poziva, materijala i zapisnika,
Obavijestavanje radnika o odlukama

Dostava zapisnika skolskog odbora Uredu Drzavne uprave

Organizacija rada pomoc¢no — tehncke sluzbe - svakodnevno prema potrebi

Kontrola nad radom pomoc¢no-tehnicke sluzbe,
Nabavka potroSnog materijala, sitnog inventara,
Nabavka i evidenvcija o zastitnoj opremi, odjeci i obuci.

Ostali poslovi - prema ukazanoj potrebi

Poslovi zastite na radu, suradnja s ovlastenom tvrtkom koja vodi poslove zastite na
radu

Poslovi oko organizacije i provedbe sanitarnih i sistematskih zdravstvenih pregleda,
Poslovi oko osposobljavanja radnika za provedbu preventivnih mjera zastite od
pozara, gaSenje poZara i spasavanja ljudi i imovine ugrozenih poZarom,

Rad sa strankama (radnicima, roditelji uc¢enika i dr.)

Suradnja s tijelima uprave, drugim Skolama i ustanovama,

Nabavljanje pedagoske dokumentacije,

Sudjelovanje u radu aktiva tajnika,

Poslovi zakupa Skolskog prostora i opreme,

Pomo¢ nastavnicima pripravnicima pri pripremanju opéeg dijela strunog ispita.

PROGRAM RADA RACUNOVODSTVA

Program rada raCunovodstva sadrzi sljedece cjeline;

Vodenje poslovnih knjiga svakodnevno
- glavne knjige (financijsko poslovanje)
- pomo¢ne knjige - knjiga ulaznih racuna

- knjiga izlaznih racuna
- pomo¢ne evidencije
- analiticka evidencija

Blagajnicki poslovi svakodnevno
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- uplate i isplate u gotovini

- polaganje 1 podizanje gotovine sa ziro racuna Skole,

- sastavljanje blagajnickih izvjestaja

- vodenje poreznih kartica mjesecno

Obracun plaéa, naknada plaéa i drugih primanja mjesecno
- obracun placa,
- vodenje obustava na plac¢e (krediti, pozajmnice isl.)
- obracun bolovanja,
- obrac¢un prekovremenog rada,
- obra¢un naknada za prijevoz,
- obracun jubilarnih nagrada, otpremnina, pomo¢i, rada mentora,
rada s naprednim i darovitim u¢enicima i sl. prema potrebi

Poslovi izdavanja ra¢una
- izrada izlaznih racuna za poslove vlastite djelatnosti prema potrebi

Kontiranje dokumentacije svakodnevno
- bankovni izvodi (izvodi-nalozi)

- blagajnicko poslovanje,

- sastavljanje temeljnica Drzavne riznice

- sastavljanje temljnice Skole,

- ulazni 1 izlazni racuni

Poslovi pla¢anja

- placanje ulaznih racuna svakodnevno
- naplata potrazivanja prema potrebi
- kompezacije prema potrebi

Sastavljanje izvjeStaja

- Opseg programa do 15. u mjesecu

- energenti do 15. u mjesecu

- inspekcijski nalozi, do 15. u mjesecu

- nastavni materijal do 15. u mjesecu

- neosigurani ucenici do 15. u mjesecu

- prakticna nastava ucenika - obracun, do 15. u mjesecu

- obrasci ID, IDD, IDD; IPP izvjestaji do 15. u mjesecu

- refunacije bolovanja u roku 3 dana od isplate placa
- razlike placa, stru¢ne zamjene do 20. u mjesecu

- statisti¢ki izvjestaji (RAD;, investicije) rujan/ozujak

- ostali izvjeStaji prema nalogu ravnatelja prema potrebi

- izvjestaji za Skolski odbor srpanj, veljaca

- izvjeScée o utrosenim vlastitim sredtvima veljaca, srpanj, rujan

Izrade financijskih izvjeSéa
- periodi¢nih izvjesc¢a finacijskog poslovanja travanj, srpanj, listopad
- glavnog godiS$njeg izvjescéa prosnac-veljaca

Pripeme za godiSnji popis i plan godiSnjeg popisa imovine i obveza
- organizacija, provodenje, uskladenje, kontiranje, isknjizavanje ~ prosinac/sijecanj
Izrada financijskih planova
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- godisnji
- pojedinacni
- rebalansi planova

Ostali poslovi

- kontrola i likvidacija dokumentacije

- arhiviranje dokumentacije

- sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora
- fotokopiranje dokumnetacije,

- suradnja s drugim Skolama,

- sudjelovanje u radnim dogovorima,

rujan, listopad
mjesecno
mjesecno

svakodnevno
svakodnevno
prema potrebi
svakodnevno
prema potrebi
svakodnevno

- poslovni kontakti s Uredom za drustvene djelatnosti Zupanije Osjecko-baranjske
i Upravom za finacije Ministarstva znanosti obrazovanja i $porta, prema potrebi

- informiranje radnika o isplatama,

PROGRAM RADA POMOCNO —-TEHNICKE SLUZBE

Poslovi odrzavanja objekta i opreme

- priprema objekta i opreme na pocetku nastave

- odrzavanje objekta i opreme (popravci, izmjene dotrajalih
djelova)

- provodenje mjera zaStite od pozara

- odrzavanje okoliSa; uredenje ograde, koSenje trave,
¢iS¢enje snijega

Poslovi ¢iséenja

- detaljno ¢iS¢enje 1 spremanje

- pranje odnosno usisavanje podova,

- ¢iS¢enje 1 pranje sanitarija

- ¢iS¢enje Skolskog 1 uredskog namjestaja

- pranje, prozora, zavjesa

- iznoSenje smeca

- svi ostali poslovi koji po svojoj naravi spadaju u
u poslove ¢iS¢enja

Ostali poslovi

- poslovi interne i gradske dostave
- isticanje zastava

- zaljevanje cvijeca

- posluZivanje stranaka i gosti

- dezurstvo vikendom
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prema potrebi

kolovoz/rujan

kontinuirano
kontinuirano

prema godi$njem dobu

za vrijeme odmora ucenika
svakodnevno
svakodnevno
svakodnevno

mjesecno

svakodneno

prema potrebi

svakodnevno

prema prigodama

prema potrebi

prema nalogu ravnateljice
prema potrebi



XI11. RADNO VRIJEME

Puno tjedno radno vrijeme u trajanju od 40 sati u pravilu je rasporedeno u pet dana
tjedno od ponedjeljka do petka.

Nastava se odvija u dvije smjene: prijepodnevnoj od 7.10 do 14.05 i poslijepodnevnoj
od 14.10 do 19.05 sati, prema rasporedu sati nastavnih predmeta koji utvrduje ravantelj.

SLUZBA SOBA/KAT DAN RADNO VRIJEME
RAVNATELJ 5.a/ll. ponedjeljak - petak 8:00 — 16:00
Darko Psihistal,mag.cin.
KNJIZNICNO- prizemlje ponedjeljak, srijeda, 8:00 — 14:00
OBAVIJESNI CENTAR petak
(MMC)
Hrvoje Mesi¢, dipl. knjiz. utorak, Setvrtak 13:00 — 19:00
ponedjeljak, srijeda, 8:00 — 14:00
PEDAGOGINJA 4./1. petak
Jelena Pavlié, prof.
utorak, Cetvrtak 13:00 - 19:00
TAINISTVO
Dragica Ruzié, dipl. iur. 21./prizemlje  ponedjeljak — petak 7:00 - 15:00
Mila Keckes 20./prizemlje  ponedjeljak — petak 7:00 —15:00
rad s uCenicima
12:00 - 14:00
RACUNOVODSTVO
Spomenka Kurtovi¢ 22./prizemlje  ponedjeljak — petak 7:00 — 15:00
Andrijana Radoj¢i¢ 23./prizemlje 7:00 — 15:00
rad s uéenicima
12:00 - 14:00
SPREMACICE I DOMARI

Katica Varga, raspored u sportskoj dovrani od ponedijeljka do petka od 6.00 - 14.00 sati
Mirjana Mestrovi¢, raposred u prizemlju; okrugli hol i sanitarije

- ul.smjeniod 6.00- 14.00

- ull.smjeniod 13.00 - 20.00

- subota je radna u tjednima jutarnje smjene od 7.00 — 12.00
Ostale spremacice zaduzene za ucionice i ostali prostor

- ul.smjeniod 6.00- 14.00

- ull.smjeniod 14.00 - 21.00

- subote su radne u tjednima jutarnje smjene od 7.00 — 12.00
Domari rade u dvije smjene koje se izmjenjuju tjedno

- L 6.30 - 14.30

- L 1430 - 22.30
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